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Kata Pengantar

Assalamuo'alatkum Wr. Wh,

Segala puji dan syukur kita panjatkan kepada Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa karena
berkat dan rahmatnya kita dapat menyusun Laporan Kinerja Komisi Pemilihan Umum [KPU)
Kabupaten Ogan |lir Tahun 2018, Penyusunan Laporan Xinerja didasarkan pada Peraturan Presiden
MNMomaor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformas| Birokrasi Nomor 53 Tabhun 2014
Tentang Petunjuk Teknis Penyusunan Perfanjlan Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Reviu atas

laporan Kinerja.

KPU Kabupaten Ogan [lir sebagai pengemban amanat Undang-Undang Dasar 1945
khususnya pasal 22 E ayat (5) dan Undang-Undang Nomar 15 Tahun 2011 tentang
Penyelenggara Pemilihan Umum  berkewajiban untuk menyampaikan Laporan Kinerja setiap
tahun kepada Presiden melalui Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi.

Laporan Kinerja XPU Kabupaten Ogan liir Tahun 2018 merupakan upaya untuk menjalankan dan
mongembangkan Good Governance dengan menerapkan sistem penganggaran yang jelas, terukur,
dan sesual dengan kondisi Rencana Strategis (Renstra), serta tugas pokok dan fungsi. Untuk itu,
Laporan Kineria KPU Kabupaten Ogan [lir Tahun 2018 secara periodik dapat dilihat pengukuran dan

sasarannya, sehingga diharapkan akan lebih terarah.




Kami berharap dengan distssunnya Laporan Kinerja KPU Kabupaten Qgan Ilirini informasi
tentang peiaksanaan pencapaian kinerja, permasalahan dan solusi yvang dilakukan oleh KPU
Kabupaten Ogan llir dapat diketahui oleh semua pihak. Kami menyvadari bahwa dalam
penyusunan Laporan Kirerja Ini masih terdapat kekurangan, untuk itu diperlukan kritik dan saran
dari berbagai pihak dalam rangka meningkatkan kinerja KPU Kabupaten Ogan llir. Semoga

upaya yang telah dilakukan mendapat Rahmat dan Hidavah dari Allah SWT,

Indaralaya, [anuar 2019

KOMISI PEMILIHAN UMU
KABUPATEN OGAN ILIR
A Keétua

Ny "1, ﬁnQMuﬁsuw;lti.




Ikhtisar Eksekutif

Dalam rangka melaksanakan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Aluntabilitas Kinena Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis
Penyusunan Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Reviu atas laporan Kinerja, maka KPU
Kabupaten Ogan [lir sebagal pengemban Amanat Undang-Undang Dasar 1945 khususnya Pasal
22 E Ayat (5) dan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2011 tentang Penyelenggara Pemilihan
Umum berkewajiban untuk menyampaikan Laporan Kinerja setiap tahun kepada Presiden

melalui Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Pemerintah dan Reformasi Birokrasi

Laporan Kinerja KPU Kabupaten Ogun hr ersebut - diwujudkan dalam dokumen Laporan Kinerja
yang disusun schagm bentuk  pertangpung jawaban atas amanah vane diemban aleh KPU
Kabupaten Ogan [l dalam mendukung visi dan misinya. Untuk  menjalankan amanah  tersebut,
KPU Kabupaten Ugan llir menetapkan (ujuan, sasaran strategas, indikotor kinena utama

dan indikator kinega lommva

Adapun tjuan yvang telah dietapkan adalab sebagai bernkut
. Memnghkotkan kapasitas dan kualitas pelaksana Permilu:
2. Memngkathan pemahaman lentang hak dan kewajiban politk rakyal dalam Permilu

Melaksanakan Undang-1 indang di bidang polink secara murm dan konsekwen,

fal

4. Memngkatkan kesadaran rakyat vang tingg tentung Pemilu vang demokratis;
Melaksanakan Pemilu secwrs Langsung, Umum. Bebas, Rabasia (LUBER) dan Jujur dan Adil

Ll

(JURIDIL)

Selmnutnva sasaran strateges vang dilaksanakon adalah sehagm benkut ;
. Meninghatnya partisipasi Pemilth dolam Pemilu,
! lerlimdungmya hak mosvarakat untuk mengeunakon hok pilihnva dalam Pemilu;

ervuudnya KPL Kobupaten Ogan  Ilir  sebagar  penyeléngpara  Pemilu  vang

L]

profesional. berintegnitns dan akuniabel |
4. Meningkatnya kinerna menajemen mmierm dolam mendukung keberhasilan pelaksanmnan tugas doan

fungs: KPU Kabuparen Ogan [hir

Laporan Kinerjo Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Ogan flir Tahun 2018

1]




Sedangkan untuk mencapai peningkatan kinena, KPL! Kabupaten Ogan |lir telah
menetaphan  pula  mdikator kinerja pendukung lwnnya sepertt scsabisas yvang dibenkan  Kepada
masyarakal menpena hak mbh, kerjasama dengan lembaga lain, pengadaan logisuk vang lepal
wikiu, jumlah, kunbtas, tompat fujuan, jems. dan hargs sesumi dengan pernturan  perundang-

undangan vang berfaku dan lmn-lain

Ciunia meningkatkan kinerja dimasa yang nkan datang maka KPU Kabupaten Ogan [lir akan
melaksanakan hal-hal sebagm berikut
| Melokukan koordinasi dan sinkronisas: kebijakan, program  dan kegistan sesuai dengan

tnrget kinera ving difetapkan

d

hoordinasi  denpgan  pihak-pihak  terkait untuk  menctapkan  renciana  kerja yang  dapat
direnhsasikan dalam wakiu vang telnh ditentukan
3 Melakukmn pengembangan media pengumpulan data Kinerjn agar torpet kinerju vang telah

ditetnphan dopat diukur dengan baik

Laporan Kinerja Komisd Pemilivan Umiin Kabupaten Ogan Hlir Takan 2008,
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A. LATAR BELARKANG

Sesumi amanat LD 1945 pasal 27 E ayvat (§), Pemilu diselengearakan oleh suaty Komisi
Pemilihan Umum (KPU) yang bersifat nasional, tetap dan mandin. Selanjutnya sesuai 11 Nomaor
I5 whun 2011, Penyvelenggaira Pemilu adalnh Komisi Pemilihan Umuom, dalam pelaksanaan gas-
tupgasnys dibantu oleh Sekretnrut Jenderal Komisi Pemilihan Umum, Sekretans Komisi

Pemilthan Umum Provinst, dan Sekretans Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/® ota

KPU Kabupaten Chgan Ilir memponyvai  fungsi menvelengparmkan  Pemilu  untuk
memihh Anggota Dewan Perwakilan Rakyat (DPR}, Dewan Perwakilan Daerah (DPD), Dewan
Perwakilun Rakvat daemah (DPRD), Presiden dan Wakil Presiden, Gubermur dan Wakil
Ciubernur, Bupat dan Wakil Bupat dun Walikota dan Wakil Walikola secara  langsung  oleh
rakyat.  Dalam  melaksanakan  tugasnyva, KPLU dibantu  oleh Sekretanat Jenderal (Setjen)
KPU Segen KPU sebagm lembapn yang menggunakan anggaran negars dalam pelaksanaan
lugas dan keguatannya serta lembaga vang mengedepankan sistem keterbukann, transparan,
akuntabel dan dapat dipertanggungawabkan, maka berkewajiban membunt Laporan Kinerja
(LK)

Laporan  Kinega  Sekretarial KPLY Kabupaten Ogoan T jugn  sebogm  wujud
pernnggungiawaban KPU Kabupaten Ogan lhir atas pelaksanaan tugas dan fungsinya, serta
sebagni hahan analisis dalam membuat kebijakan untuk menngkatkan kinerja dimasa yang akan
ditang  Pembuatan laporan tersebut didasarkan dengan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun
2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kenerjo Instans:  Pemenniah  dan Peraturan Menten
Pendavagunaan  Aparatur  Negara  dan Reformas: Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentamg
Petunjuk Tekmis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporn
Kinerja Instansi Pemermiah,

Laporan kinerja dimaksudkan untuk mengkomunikasikan capaion kinerja KPLU Kabupaten
Owgan Tlir dalam sat anggaran vang dikaitkan dengan proses pencapaian tujuan dan sasaran seria

menjelaskan keberhasilan dan kegagalan tingkat kinerja vang dicapainys

B. MAKSUD DAN TUJUAN
Maksud penyusunan Laporan Kinena KPU Kabupaten Ogan [lir ndalah sebaga bentuk
pertengeungjawaban kepada publik atas pengeloloan anggaran dan pelaksanaan program/kegratan
dalam rangks mencapai visi dan msi KPLU Kabupaten Cgan Hir
Adapun tujuan dan penyusunan Laporan Kinerja KPL Kabupaten Ogan [ Tahun 2018

Lagovmn Kinera KPU Kalwigsrlen Ohgane (e Tatmn S018 -
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adalah:

|

| 2]

C. Tl

Untuk memls dan mengevaluasi pencapaian program, kinerja dan sasaran vang telah dicapa
KPLU Kabupaten Ogan 1hir;

Sehagai bahan untuk merumuskan rekomendasi vang dapat dijadikan dasar membenkan
masukan dalam menetapkan kebijakan dan strategi vang akan datang.

. Teribnya pengadmimstrasian, pengelolaon anggaran dan pelaksanaan kegiatan,

Sehagai bukti laporan program, pengeunoan angearan dan hasil keégiatan kepada publik

GAS PORKOK DAN FUNGSI
Adapun tugas kewenangan KPLU Kabupaten'kotn  berdasarkan Undang-undang Nomor 15

Tahun 201 1 tentang Penvelenggara Pemilihan Umum sebagar benkut:

(1)

Tugas dan wewenang KPU Kabupaten®ota dalam penvelenggaraan Pemilu Anggota
Dewan Perwakilan Hakvat, Dewan Perwakilan Daerah, dan Dewan Perwakilan Rakvat
Dacrah melpun

a  Menjabarkan program dan melaksanakan anggaran sena menetapkan jadwal i
kabupaten/kota:

b Melaksanakan semun tahspan  penvelenggaman di kabupatenkota  berdnsarkan
peraturan perlindang-undangan,

¢ Membentuk PPK, PPS, dan KPPS dalam wilayah kerjanya;

Mengoordinasikan dan mengendalikan tshapan penyelenggaraan oleh PPK, PPS, dan
KPS dalam wilavah kerjanya,

e, Memutakhirkan dats pemilih berdosarkion data kependudukan dan menctapkan data
pemilih sebagm daftar pemilih,

[ Menvampaikan daftar pemilih kepada KPU Provins,

g Menetapkan don mengumumbkan hasil rekapitulas) penghitungan suara Pemilu Anggota
Dewan Perwakilaon Rakyvat Duersh KabupatenMotn berdasarkan hasil rekapitulasi
penghitungan suara di PPK denpan membuat benita acara rekapiiulas: sunm dan
sertifikat rekapitulas: suam,

k. Melakukan dan mengumumkan rekapitulus: hasil penghitungan suara Pemilu Anggota
Dewan Perwakilan Rakyat, Anggota Dewan Perwakilan Daerah, dan Anggota Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Provins: di kabupatenkots yvang bersangkutan berdasarkan
berita scara hasil rekapitulasi penghitungan suara di PPK,

i Membuat benita acam penghilungan suara serta membuat sertifikat penghitungan suarm
dan wajib menyerahkannva kepada saksi peserta Pemilu, Panwaslu Kabupaten/Kota,
dan KP'U Provins:,

i Menerbitkan keputusan KPU Kabupaten/Kots untuk mengesahkan hasil Pemilu
Anggota Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Kota dan mengumumkannya,

Laponmn Kinerie KT Kabwpwten Ogan B Tafuan 2008 —-
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Mengumumkan calon anggots Dewan Perwakilan Rakyst Daerah Kabupaten/Kota
terpilih sesuai dengan alokasi jumlah kursi setiap daerah pemilthan di kabupaten/kota
vang bersangkutan dan membuat berita acaranya,

Menindaklanjuti dengan segera temuan dan laporan vang disampaikan oleh Panwaslu
Kabupaten Kota;

Mengenmkan sanksi admimistranf don‘atuy menonaknfkan sementurm  anggota PPE,
anggota PPN, sekretans KPLU KabupntenBota, dan pepawa  sekretariat KPU
Kabupatenkota yang terbukti melakukan tindakan vang mengakibatkan terganggunya
tahapan penyelenggaranon Pemilu vang sedang berlangsung berdusarkan rekomendasi
Panwaslu Kabupaten/Kota den/atau ketentuan peraturan perUndang-undangan,
Menvelengearakan sosialisas penvelenggarnan Pemilu dan/atau vang berkaitan dengan
tugas dan wewening KPL Kabupaten/kota kepada masyarakag,;

Melakukan evaluosi dan membunt laporan setiap tahapan penvelenggamman Pemilu, dan
Melaksanakan tugas dan wewennng lun vang dibenkan oleh KPU, KPU Provins,
dan‘atou pernturan Undang-undang

{2} Tugns don wewenang KPU Kabupaten/Kota dulam penyelenggaraan Pemilu Presiden dan

Wakil Presiden meliputi:

Menjabarkan program dan melaksanokan anggaran serta menetapkan  jadwal i
kabupaten/kota,

Melaksanakan semuaz tahapan  penvelenggaraan & kabupstenkota  berdasarkan
peraturan perlindang-undangan;

Membenuk PPK, PPS, dan KPPS dalam wilayvah kerjanya,

Mengkoordinasikan dan mengendalikan tahapan penyelenggaraan oleh PPK. PPS, dan
KPPS dalam wilavah Kerjunya,

Memutakhirkan data pemulih berdasarkan dota kependudukan vang disispkan dan
diserahkan oleh Pemeniniah dengan memperhatikan data Pemilu dan/atay pemilihan
gubernur, bupati, dan walikota terakbir dan menetapkannya sebagar dafiar pemilih;
Menyvampatkan daftar pemilih kepada KPL! Provins:;

Melakukan rekapitulas: hasil penghitungan suara Pemilu Presiden dan Wakil Presiden
di kabupaten/kota vang hersangkutan berdusarkan hasil rekapitulasi penghitungan suars
di PPK dengan membuat berta scora panghitungan suarn dan sertifikat  hasil
penghitungan suara,

Membuat benta acara penghifungan suara dan sertifikal penghitungan suar serta waph
menverahkannva kepada saksi peserta Pemilu, Panwaslu KabupatenKota dan KPL
Provins:,

Menindaklanjuti dengan segera fekomendas) Panwaslu KabupatenKota atss temuan
dan laporan adanya dugaan pelanggaran Pemihu

Lapayan Kineria KU Kabupaten Osan e Takner 2008 -
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Mengenakan sanks) sdmimistranf dan‘atau menonaktifkan sementam angpota PPK,
angpotn  PPS, sekretaris KPU Kabupaten'Kota, dan pegawm  sckretmnat KPLU
Kabupaten/ Kota yang terbukti mefakukan tindakan yang mengakibatkan terganggunva
tahapan penvelengpgaraun Pemilu berdasarkan rekomendasi Panwasiu Kabupaten/Kots
dan‘atau ketentuan peraturan perUndang-undangan;

Melaksanakan sosialisasi penvelengearman Pemilu dan‘atau vang berkaitan dengan
tugas dan wewenang KPLU KabupatenKota kepada masyarakar,

Melakukan evalunsi dan membuut laporan setiap tahapan penyelenggaraan Pemilu: dan
Melaksanakan tugas dan wewenang lamn vang diberikan oleh KPU, KPU Provinst. dan’
atau L'ndang-undang.

Tugas dan wewenang KPU Kabupaten/Kota dalam penvelenggarnan Pemilu Kepala Dacrah

dan Wakil Kepala Daernh meliputi

&

Merencanakan program, anggaran, dan jsdwal pemilihan bupati/walikota,

Menyusun dan menetapkan tata kena KPU Kshupaten®ota, PPK. PPS, dan KPPS
dalam pemilihan bupati/walikota dengan memperhatikan pedoman dari KPL dan’ atau
KPLU Provinsi.

Menyusun dan menetapkan pedoman tekms untuk setinp tahapan penvelengparaan
pemilhan bupat/walikota berdasurkan ketentuan peraturan perlUndang-undangan,
Membentuk PPK. PPS, dan KPPS dalam pemilthan gubemur sena  pemiliban
bupati’walikom dalam wilayvah kerjanyva,

Mengoordinasikan, menvelenggarakan, dan  mengendalikan  semua  tahapan
penvelengparann  pemilihan bupati/walikom  berdasarkan  ketentuan peraturan
perundang undangan dengan memperhatikan pedoman dan KPU  dan‘otau KPL
Provins:;

Menenma daftar penilih dan PPK dalam penvelenggaraan pemilihan bupat/walikota;
Memutakhitkan  dain  pemilih  berdasarkan  data  kependudukan  yang  disapkan
dondiserahkan oleh Pemenntah dengan memperhatikan duta pemilu dan atau pemilihan
gubernur dan bupaty'walikots lermkhir dan menetapkan schagai daltar pemilih.
Menerima daflar permbih dan PPK dalom penyelenggaraan permilihan gubemur dan
menvampaikan kepada KPU Provins,

Menetapkan calon bupatywalikota yang 1elah memenuhy persyaratan,

Menetapkan dan mengumumbkan hasil rekapiiulasi penghifungan suara pemilihan
bupat walikota berdasarkan rekapitulas: hasil penghitungan suara dan seluruh PPK di
wilavah kabupatenkotn vang bersakustan,

Membuat berita acom penghitungan suara serta membuat sertifikal penghitungan susra
dan wajib menyerahkannys kepada saksi peserta pemilihan, Panwaslu Kabupaten' Kota,
don KPL Provinsi,

Laporan Kirega AP Kebupaten Ogan e Tihon 2018 -




| Menerbitkan keputusan KPU Kabupaten®ota untuk mengesahkan hasil pemilihan
bupati'walikota dan mengumumbkannya,

m.  Mengumumkan pasangan calon bupats/'walikots terpilih dan dibustkan beritn scamnya,

n. Melaporkan hasil pemilthan bupati/walikot kepada KPU melaln KPLU Provins:;

o Menindaklamun dengan segern rekomendasi Panwaslu Kabupaten'Kota otas temuan
dan lapomn adanya dugaan pelanggaran pemilihan,

P Mengenmkan sanksi admimstratil’ dan/oliu menonaktifkan sementara angpots PPK,
anggola  PPS, sekretans KPU Kabupaten'Kota, dan pengawal sckretarint KPL
Kabupaten/Kota yang terbukti melakukon tindakan vang amengakibatkan terganggunya
mhapan  penyelenggaraan  pemilihun berdasarkan  rekomendas: Panwaslu
Rabupaten'Kota dan‘atan ketentuan praturan perUndang-undangan,

q  Melaksanakan sosialisasl penvelenpgaraan pemilihan gubernur, bupat, dan walikota
dan/atau vang berkaitan dengan tugas KPL Kabupaten®ota kepada masyarakat,

r Melaksanakan twgas dan wewenang yang berkaitan dengan pemilihun  gubernur
berdasarkan ketentuan peraturan perlindang-undangan dan pedoman KPU dan/atau
KPLI Provins,

5. Melakukan evalunsi dan membuat laporan penvelenggaraan permlihan bupan‘walikota;

L Menvampaikan hasil permilihan bupati‘wahkotn kepads Dewan Perwakilan Rakva
Daerah Provins, Menten Dalam MNegen, bupait'wahkota, dan Dewan Perwakilan
Rakvat Dacrah Kabupaten/Kota, dan

i Melaksanakan tugas dan wewenang lan vang dibenkan oleh KPU, KPU Provinsi,
dan/atau yang sesuni dengan ketentuun peraturan perlndang-undang

Dalam menalankan tugas dan wewenang tersehut Ketua KPL Kabupaten Ogan Hie dibantu

oleh Sekretariat KPL Kabupaten/Kota bertugas

R L ~ R

h.

membantu penyusunan progmm dan anggaran Pemili,

memberikan dukungan tekms admimstratif;

membantu pelaksansan tugas KPLU Kabupaten/'Kota dalam menvelenggarakan Pemilu;
membaniu  pendisinbusian  perlenghapan  penyelenggaraan  Pemilu  Anggota  Dewan
Perwnkilan Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah, dan Dewan Perwakilan Rakyvat Dacrah,
Pemilu Presiden dan Wakil Presiden, serta permilihan gubernur,

membantu perumusan dan penyusunan mancangan keputusan KPU Kabupaten/Kota,
memfasilitasi penvelesaian masalah dan sengketa pemilihan bupati/ walikota;

membantu penyusunan laporan penyelenggnman Kegiatan dan pertanggungiawnban KL
Kahupaten/Kota; dan

membantu peloksanaan tugas-tugas lninnyva sesuwn dengan peraturan perlindang-undangan

Sekrovaran KPT Kabuparen Kot berwenang:

Fapcen Kinerve AT Kalwapaionr Owgaer (e Taduie 2008 -




u. mengadakan dan mendistnibusikan perlengkapan penvelengparaan pemilihan
bupati'walikota berdasarkan norma, standar, prosedur, dan kebutuban vang ditetapkan
oleh KPL,

b. mengadakan perlengkapan penyelenggaraan Pemilu sebagaimana dimaksod pada huruf a
sesual dengan peraturan perUndang-undangan, dan

¢ membenkan layanan admimsirasi. ketatausahasn, dan kepegawaian sesusi dengan
peraturan perundangundangan,

Sckretanat KPU KabupatenKota terdin dan 4 (empat) Sub Bagian dengan tugas dan
kewenangan sebagai berikut

1. Sub Bagian Program dan Duia
Sub bagian Program dan Dats mempunvai tugas mengumpalkan dan mengolah bahan
rencana, program, angearan pembiayvaan kegiatan twhapan Pemilu

2, Sub Bagian Hukum
Sub bagmn Hukum mempunvai  tugas melaksanakan inventarisasi, pengkajian, dan
penyelesatan  sengketa hukum, penvuluban peraturan vang berkaitan dengan Pemilu, dan
pemviapan verfikast  fakwal peserta Pemilu, sera administrasi  keusngan, dan dana
kampanye

3. Sub Bagian Teknis dun Hobungan Partisipasi Masyvarcakat

Sub bagian Teknis dan Hubungan Partisipast Masyarakat mempunyai tugas men
gumpulkan dan mengolah bahan fekms penyelenggaraan Pemilu dan proses admimistras) dan
verifikast penggantian antar waktu  anggota DPRD Kabupsten/Kota, pengisian anggota
DPFRD Kabupaten/kota pasca Pemilu, penetapan daemb  pemilihan dan  pencalonan, dan
penetapan calon lerpilih Pemilu anggoia DPRD Provinsi, dan Pemilu Kepala Dacrah dan
Wakil Kepala Dagrah, penyuluhan, bantuan, kenasama anter lembags, melaksanakan
pelayanan informasi, serta pendidikan pemilih.

4. Sob Bagian Logistik, Umum dan Kevangan
Sub bagian kKeuangan, Umum, dan Logistk mempunya  fugas mengumpulkan dan
mengolah bahan pelaksansan anggaran,  perbendaharman, verifikast | dan pembukuan
pelaksanagn anggaran, pelaksanaan urusan rumah tangea, perlenghapan, keamanan dalam,
tatn usoha, pengadaan logistik Pemilu Kepala Daerah dan Wakil Kepala Dacrmb, distribusi
logstik  Pemilu anggota DPR, DPD, dan DPRD. Presiden dan Wakil Presiden, Kepala
Daerah don Wakil Kepala Daersh, Kepegawaian, sertn dokumentis:

datparan Kinenie KPL Kabupwlen Oxarr Wi Tibnens 2018 -
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D. GAMBARAN UMUM ORGANISASI

Struktur orgamisas: Komisi Permbihan Umum Kabupaten Ogan Hir merujuk Peraturan KPU No. 03
Tahun 2008 vang telah dirubah dengan Peraturan KPL Nomor 21 tahun 2008 dan Peraturan KPL
Momor 37 Tahun 2008 tentang Orgamisasi dan Tata Kena
sekretanat komisi Permibihan Umum Kabupaten'®ota, dapat dyabarkan dalam buagan sebugni

Komisi Permlhan Umum dan

berikut
KETLA
Annahir S.Apg.
vl Tehknis [¥ivisl Limsmm,
Dinial Prvgramm dam Duig Penicichagars dan Kiwsmpan das Laglsilk Divini Hludsm
Acmirnby ViunBimein, i llumhlﬁr}.n Pl lbe s, Sl Ammrah Musslimia, SE 50

Laporanr Ko NPV Kabupslen Oganr Wi Behen 2088
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1. Sarann dan Praxarana
Komisi Pemilihan Umuem Kabupaten Ogan [y pada Tahun 2018 mendapatkan  Gedung
dan Bangunan pinjam pakal dan Pemermtah Dacrah karena sampai saat imi belum memiliki
Gedung dan bangunan sendin, Untuk Gedung Sekretanat Komisi Pemilihan Umuom Kabupaten

Ogan [lir, yang terletak di Jalan Raya Lintas Timur KM.35 Indaralaya Kabupaten Ogan Hir

1. Keunngan

Komisi Permibthan Umum Kabupaten Ogan [hr untuk Tahun Anggaran 2018 mencrima
pagu anggaran vang berssal dan sumber anpggaran APBN BA. 076 schesar Rp Rp.
24 968 BR2 000 - dan Komisi pemilihan Umum Kabupaten Ogan [lir juga pada tahun 2018
mendapatkan dana Hibah langsung bentuk Uang dar Pemerintah Kabupaten Ogan Hir untuk
kegatan Permilihan Lepslalant dan pemilihan presiden dan Wakil Presiden Tahun 2019berupa
kepiatan Sosalisasi kepada pemilih Pemula dengan memboka Kelas Demokrasi. sebesar Rp
65 590 000 - Yang telah diluksanakan Revisi DIPA sebesar Rp. 585 590 (00 - schingga dana
DIPA  Komisi pemilihan Umom  Kobupaten Ogan  [lir Tahun 2018  sehesar Rp.
25 554 472.000,-

E. SISTEMATIRA
Sistematika penulisin Laporan Akuntabilitas Kinerja Sekretanat Komisi Pemilihan Umum
Kabupaten Ogan lir adalah schagai benkut:
kKats Pengantar
Ringkasan Ehksekutil
Daftar Isi
BAR 1 PENDAHULUAN

Menjelaskan tentang latar belakang penulisan laporan, maksud dan
tujuan penulisan lnporan, topgas pokok dan fungs:, sern sistemustikn

penulisan laporan.

BABII PERENCANAAN RINERIA
Menjelaskan mengensi rencana strategis dan rencana kinerja. Pada bab
i1 okan disampaikan tujuan, sasaran, struategy, program dan kegiatan
serln  indikator kinena vang akan  dilaksanakan dalam  rangka
pencapaian visi dan misi Sekremnat KPL Kabupaten Ogan i

BABIIT AKUNTABILITAS KINERJA
Memnjelaskan tentang wraikan hasil pengukuran kinerja, evaluas: dan
anahsis akuntabilitas kinena, termasuk didalomnyva menguraikan seoam
sitematis  keberhasilan  dan kegagalan,  hambatan'kendals  dan
permasalahan vang dihadap serta langkah-langkah antisspatil vang

Lapownn Kineria KU Kalwigwfen Ogan He Tataen Z008 -




) KON FEMILEAN LML KANETATEN ¢ oy fiir

akan diaminl,

BABIV PENUTUP
Mengemukakan  tujuan  secarn umum  tentang  keberhasilan  dan
kegagalan, permasalaban dan kendala utama vang berkaitan dengan
kinerja Sckretariat KPU Kabupaten Ogan [hr serin saran untuk
memecahkan permasalahan dihadapi dalam melaksanakan kegintan
ditahun mendatisg

LAMPIRAN-LAMPIRAN

Lapxan Kiners KPU Kalwpviten Ogan e Taknnr 2058




A. RENCANA STRATEGIS

Hencana Kinena Komisi Pemilihan Umum  Kabupaten Ogan 1ir, didesarkan pada renstra
KPU untuk interval Tahun 2015-2019 Sebagnimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor
25 Toahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan guna mendukung
pelaksanaan tugas dun fungsinye  secarn optimal, KPU  telah  menerbitkan K epulusin
KPU  Nomor 63/ Kpts/KPUTAHUN 2015 tentang Rencann Strategis KPU Tahun 2015-2019
dengan berpedoman pada RPJPN 2005-2025 dan RPIMN 2015-2019.

1. Vi

Vist Komisi Pemilihan Umum adalah Memads Pervelenggara Pemilihan Umzm Vg
Memdtirr, Profesional darn Bevinfergritas wewk Mewupudkan  Pemiln vane LUBER dan
SURDIL Pernyutnan visi di atas telah memberikan gambaran vang tegas mengenal komimen
Komist Pemilihan Umum untuk menyelenggarakan pemilihan wmum vang memperjuangkan
kepentingan nasional khususnya dalam tugas pokok dan fungsinya (core comperency) vaitu
menyelenggarakan Pemilihan Umum sebagni pelaksanaan demokrasi kernkyvatan Visi Komisi
Pemilihon Limum menyiratkan pentingnya penvelenggarazn Pemiliban Umum vang memiliki
integritas,  profesional, mandiri, transparan dan akuntabel dan  pelaksansan  demokrasi
Indonesia yang berkualitas berdasarkan Pancasila dan UUD 1945 dalam wadah Negara
Kesatuan Republik Indonesia
Misi

1+

Dalam upave mencapal visi tersebut, Komisi Pemilihan Umum telah menetapkan 7
(fujuh ) misi vang akan dilaksanakan oleh selurub Satuan Kera sclama kuron waktu 2015-2019
schagm benkut
a  Membangun SDM vang Kompeten sebagm upaya menciptakan Penvelenggarsan Pemilu
vang Profesional,

b. Menyusun Regulasi di bidang Pemilu yang meberikan kepastikan hukum, progesif, dan
pantisipatif;

¢ Memngkatkan kualias pelavanan Pemilu, khususnya untuk para pemangku kepentingan
dan umumnya untuk seluruh masyarkai;

d  Memngkatkan parisipas: dan kuahtas pemilih melalui sosinhisasy dan pendidikan pemilih
vang berkelan) utan,

e Memperkuat Kedudukan Organsiasi dalam Ketatanegaman:

£ Meningkatkan sntegntas penvelenggara Pemily dengan membernikan pemahaman secara
mfensit dan komprehensif khususnya mengena kode etik penvelenggara Pemilu:

g Mewwudkan penyelengeara Pemilu vang efektit dan efisien, transaparan, akuntabel, serta
aksesable

Lapsorary Kivweepa KPU Knbnpatern Oxgan Wiy Tl 2018 _-




) KON PEMPLIHAN LM KAREFATEN Ogat Hir

B. TUJUAN DAN SASARAN

I. Tujuan
Fujuan Komisi Pemilihan Umum yang teftuang dalam Rencana Strategis KPU Tahun
N 5-2019 disusun berdasarkan hasil identifikasi potenst dan permasalshan vang akan
dihadapt dalam rangka mewujudkan visi dan melaksanakan misi Komist Pemilihan Umum
Tujuan vang telah ditetapkan adalah sebagm berikon ¢
4. Mewujudkan lembaga KPU vang memiliki integnitas, kompetensi, kredibilitas, dan
kapabilias dalam menvelengpamkan Pemilu;
b. Terselengparanya Pemilu sesuai denpgan peraturan perundangan vang berlaku:
Memngkatkan partisipas: polink masvarakat dalam pelaksansan demokmasi i Indonesia,
d. Meningkatkan kesadaran masyvarakat untuk berpartisipasi dalam Pemilu,

e Terselenggaranyn Pemilu yang efektil’ dan efisien, tansparan, akuniabel, dan aksesabel.

1. Sasaran

Dalam RPJMN ke-3 disebutkan bahwa sisaran pokok pembangunan vang hendak dicapai
adalah memngkatkan partisipesi politik pemilihan umum dan kualitns  penvelengparan
pemibihan umum 2014, penegakan hukum dan reformasi birokrasi vang ditanda dengan
membaiknya indeks demokrasi Indoncsia, menigkatnya indeks penegakan hukum, indeks
perilaku ant Korupsi, indeks persepst korupst, indeks integritas nasional, dan indeks: reformas
birokrasi yang dokoti dengan membaiknya tingkat pengeélolaan anggaran (opimi laporan
Keuangan} dan tingakat akuntabilitas instansi pemenintah { skor atas SAKIP)

Berdasarkan sasarun pokok pembangunan vang tercantum dalam RPIM ke-3 tersebut,
maka sasaran-sasaran strategis Komisi Perilihan Umum (KPL) vang hendak dicapan selama
toma tahun kedepan (201 5-2019) adalah

1. Memngkainyva Kuahtas Penvelenggaran Pemilu, dengan indikator Kinerja sasaran

stratepis schagal benkut
Persentase partisipast pemilih dalam Pemilu,

b Persentase partisipasi pemilth perempuan dalom Pemilu;

¢ Persentase pemibh disabihtas vang terdoftar dalam DPT vang mengpunokan hak
pilihnva,

d Persentase pemilih vang berhak memilih tetapn tdak masuk dalam dafier pemelih;

e, Persentase KPPS yang telah menenma perlengkapan pemungutan dan penghitungan
suara paling lambat 1 (satu) han sebelum han pemungutan suara (cpatl jumlsh dan
kuuelitas:

Lapoesn Kineomn KPU Kabupaben Oga flie Talwan 2008 -
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2 Memmngkatnya Kapasitas Penyelenggara Perilu, dengan  indikator kinerja  sasaran
strateps sehapgni benkut
a.  Persentase terpenuhinya jumiah pegawal orgamik kesekretanatan KPLU.
b Persentase ketepatan waktu penyvelesaian administrasi kepegnwaian:
¢ Persentase ketepatan wakiu dalam verifikasi pencalonan Bupan dan Wakil Bupati
Hencana Kinerja Komisi Pemilihan Umom Kabupaten Ogan lir didasarkan pada renstra KPL
untuk interval Tahun 2015-2019 skan mengpunakan 2 (dua) program dan & {delapan) kegiatan,
Adapun program-program dan kegiatan vang akan dilaksanakan adalah sebagai berikut

1. Program Dukungan Manajemen dan Pelaksunaan Topas Teknis Lainnya

Program 1 adalah program dasar KPU dengan sasaran program (oufcome) vang
hendak dicapat adalah menngkatnya kualitas dukungan mansjemen dan pelaksanaan tugas
tekms lamnya.

Dengan  Indikator Kmnena  Utsma  (IKU)  program  adalah  Persentase (%)
penvelenggarnan  dukungan  Mencjemen vang  Profesional, Akuntabel (sesuni  dengan
Peraturan Perundang-undangun), Ffisiens: ( Tepat Sasamn), dan Ffektf { Tepat Guna)

Adapun kegiatan dan Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaon Tugas Teknis
Lainnya KPLI, mencakup;

a.  FPelaksanaan Akuntabilitas Pengelolaan Administrasi Keuangan di Lingkungan Setjen
KPLI,

b, Pengelofaan Data, Dokumentas:, Pengadaan, Pendistribusion, dan Inventansasi Sarans
dan Prasarana Permilu;

¢ Pelaksanaan Manajemen Perencanann dan Data;
d  Pembinaan Sumber Dayva Manusia, Pelayanan dan Administrus: Kepegawaian;
e Penvelengparaan Operasional den Pemeliharaan Perkantoran:

£ Pemenksaan di Lingkungan Setien KPU, Sekretanat KPU Provins:, dan Sckretariat KPU
Kabupsiten/ Ko

1. Program Penguatan Kelembagaan Demokrasi dan Perbaikan Proses Poliuk

fhutcome yang diharapkan dan program i adoalah memingkaimyva  kapasitas dan
kredibilitas organisasi penvelengpars Pemiliban Umum dan Pemilihan Kepala Daerah pada
Komisi Pemilihan Umum, Komisi Pemalthan Umum Provins:, don Komisi Pemiliban Umum
Kabupaten/Eotn.

Dengan Indikator Kinerga Lama {(IKU | Program adalah Persentase (%) Penyiapan dan
Penyelenggaraan Pemilu vang Tepmt Waktu dan Akuntabel (sesuai dengan Peraturan
Perundang-undungan)

Adapun kegiatan dari Program Peénguaten Kelembagaan, Demokrasi don Perbaikan
Proses Polink, mencakup

Laprpany Kineewa KU Kavapfers Oy e Tadian 2088 -
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Penyiapan Penyusunan Rancangan Peraturan KPU, Advokasi, Penyelesaian Sengketa dan
Penyuluhan Peraturan Perundang-Undangan vang Berkaitan Dengan Penvelenggaraan
Pemily,

Pedoman, Petunjuk Teknis dan Bimbingan Teknis/SupervisiPublikasi’  Sosialisasi
Penvelenggaman Pemilu don Pendidikan Pemilil,

kKegiamn dan mdikator yang akan digunakan untuk mengukur keberbasilan pencapaian
program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugss Teknis Lainnya, adalah

1. Pelaksanaan Akuntabilitas Pengelolaan Administrasi Keuangan di Lingkungan Setjen KIPU

L

Jumlah draf juknisjuklak pengelolaan kevangan di Lingkungan KPU:

Prosentase penvelesaian dalam pengelolaan kewangan pada Satker KPL, KPU Provins
dan KPU KabupatenKota;

Jumlsh KPU  Provinsi dan KPU  Kabupaten'Kota vang menvampaikan  Laporan
Pertanggungiawaban Penggunaan Anggaran (LPPA) tepat waktu dan valid |

Prosentase KPU Provinsi dan KPU Kabupaten/Kota yang laporan keuangannya scsua
Standar Akuntans: Pemerintah (SAP),

Prosentase  menmghkatnya  kopasitas  pengetahuan/pemahaman pam Pejabat
Perbendshnaraan KPU. KPU Provinsi, KPU Kobupaten'Kota dalam  engelolaan
keuangun,

Prosentase ketepatan wakiu dalam pembayaran honorarium, vang kehormatan, gaji dan
tunjangan PNS KPLE,

3. Pengelolaan Data, Dokumentasl, Pengadaan, Pendistribusian, dan Inventarisasi Sarana dan

Prasarana Pemilu;

L

Prosentase Satker KPU Provinst dan KPU Kabupaten/Kota vang mampu merumuskan
kebutuhan logrstik Permilu sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan vang berlaku
don kondis masing-masing satuan kerja,

Prosemuse Satker KPL Provins) dan KPU Kabupaten/Kota vang mampu melaksanakan
pengadadn logistik sesuai dengan peraturan vang berlaku;

Prosentase Satker KPU Provinst dan KPU Kabupaten/Kota yvang mampu melaksanakan
pendistnibusian logisuk Pemilu sesuni SOP dan kondisi masing-masing daerah,
Prosentase Satker KPU Provins: dan KPU KabupatenKota yang mampu melakukan
pemeliburaan dan inventarisas: logistik Pemilu sesuar dengan SOP;

Tingkat keberhasilan pemelihaman samna dan prasarans Penilu

Lapnaraens Koo KPU Baebapaten Ogan Bie Tahun 20108 -




B MU0t PEMILIAN AEANS KAREPATEN Otan i

4. Peloksanaan Manajemen Perencanann dan Data

i

b,

c

Persemase (%) kesesuman antarn Renstra dan Renja K/L dan RKA KL

Persemase (%) fasilitas kerjasama KPU dengan lembaga lain;

Perseniase (%) laporan monitoring dan evalussi yang akuntabel dan tepat waktu;
Persentase (%) kemajuan penyusunan pelaksansan model dan pedoman reformasi
birokrasi dan tata kelola KPLUIL

Frekuens: pemutakhiran data pemilih di tingkat Kelurahan di seluruh wilayah Indonesia:
Tersusunnya rencana penernpan ¢-Ciovermment yang konkrit dan terukur:

Jumluh sistem aplikasi yang digunakanan dalam penyelenggarnan Pemilu

5. Pembinaan Sumber Dayva Manusia, Pelavanan dan Administrasi Kepegawaian

Persentase (%) pengajuan berkas persyaratan administrasi kepegawaian vang diproses 2
(dun} bulan sebelum techitung mulai TMT,

Persentase (%) pelanggaran disiplin pegawai vang dikens sanksi:

Persentase (%) pegawm vang telah mengikuti pendidkan dan pelatihan dalam mngka
pemimghkatan kompetensi Sumber Duys Manusia;

Persentase (%) Calon Pegawal Negeri Sipil (CPNS) vang diangkat melalui seleksi umum
sesuan dengan kebutuhan KPL

Jumiah dokumen nominatif kepegawaian vang termutakhirkan setiap bulan,

Jumlah anggota KPL dacrah pemekamn vang akan terseleks::

Jumlah rancangan peruturan KPU tentang kepegawainn

fr. Penyelenggaraan Operasional dan Pemeliharaan Perkantoran (KPL

pﬂ

L]

Persentase ("a) KPU Provinst dan KPU Kabupaten 'Kota vang mengadministrasikan
barang milik negara dalam aplikasi SIMAK BMN dengan baik dan akurat,

Persentase (%) KPU Kabupaten/Kota vang melaporkan persediaan kotak dan hilik suars
berdasarkan stock opname tepat wakiu,

Tngkat ketepatan dan tertib administrasi pelaksanaan evaluast tindak lanjut;

Tingkat ketepatan dan tertib adminstrasi pelaksanaan review laporan keuangan,

Jumlah draf pedoman pengelolaan arsip dalam rangka mendukung teriib administras di
Iingkungan KPLT,

Jumlah KPL Provins: vang teloh menemngkan PEKPL tentang Tata Maskah Dinas KU
Jumlbah Laporan Penyelenggaraan/Pencrapan sistem kearsiapan elektronik di hngkungan
KPLI

Jumlah KPU provinsi yang wiah menyvelematkan arsip Pemilu DPR, DPD dan DPRD,
presiden dan wakil presiden serta pemilukada yang bersifat permanen kepada lembaga
arsip KPL;

Laporan Kinerp KPU Kalwpaterst Ogan e Taluen 2018 -
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]
k

Persentase (%) pemenuhan kebutuhan sarans dan prasamana untuk/memenuhi kebutuhan
pegmwal vang berfungsi dengan baik,

Persentase (%a) pengadaan barang dengan mengpunakan E-Procurement.

Persentase (%) hasil notulensi mpat vang dapat disampaikan dalam waktu 3 hasi:

Jumlah kejadian gangguan keamanan dalam di lingkungan KPU

7, Pemeriksaan & lingkongan setjen KPU, Sekretanmt KPU Provinsi, dan Sekretarmat KPL

Kabupaten Kot

O

= FE = A

Penurunan kasus rerhadap penvelenggaraan keunngan, kepegawuian dan barang milik
negura,

Persentase (") pengaduan masyarakat vang ditindaklanjuti;

Penvelesatan rekomendasi BPK dan BPKP vang ditindaklarjuti;

Persentase (%) KPU provinsi dan KPU Kabupaten'Kota vang mendapatkan nilai
akuntabilitas kerja minmmal CC,

Pemngkatan kualitas penyusunan laporan kevangan sesuai SAP,

Persentase (%) pengangearn KPL vang efekuf dan efisien;

Tingkat ketepatan dan terib administrasi pelaksansan Evaluasi Lakip,

Tingkat  ketepaten  pelaksanaun  pemeriksaan  terhadap  kepegawamn,  keuangun,
perlengkapan dan kegiatan Operasioral Pemilu,

Tinghat ketepatan pelaksanaan ujian, penilaian, pemeriksaaan tas kebenaran laporan;

selanjutnya kegiatan dan indikator vang akan digunakan ustuk mengukur keberhasilan

pencapuian Program Penguatan Kelembagann Demokrasi dan Perbaikan Proses Politik, adalah

I Penyvispan Penyusunan Rancangan Peraturon KPU Advokasi, Penyelesaian Senghets dari

penyuluhan peraturin perundang-undangan vang berkaitan dengun penvelenggaran pemilu

ik

b

Persentase (%) hasus gugatan hukum dan sengheta hukum berkaitan dengan pemilu vang
dimenangkan KPL,

Jumlah rencangan peraturan KPU vang disusunan dan dibarmonisasikan sesuai dengin
pedinman pembentukan peraturan perundang-undangan,

Jumlah KPU provinsi vang mendapatkan sosialisasi peraturan dana knmpanve,

Jumlah KPL provins: vang mendapatkan penvuluhan hukum persiapan penyelenggraan
pemitlu,

Jumlah jenis kategor dokumentasi vang berkaitan dengan sengketa hukum,

Pedoman petunjuk  tekms  dan  bimbingan  tekmis’  Supervisi/Publikasi/Sosalisas:

Penvelengeraan Pemilu dan Pendidikan Pemilih

Jumlah provins dan Kabupaten/Kota vang mengikuti Bimiek Pemilukada;

Lapxnan Kiepta KPU Kalwapvaters Oxanr e Tatan 2078 -




) KOMISE PEMILIFEAN £8EN KANTATEN (han B

i@

=

Persemase (%) proses PAW anggotn DPR. dan DPD, DPRD provinsi, dan DPRD
Kabupaten'Kota dapat diselesaikan dalam waktu 5 han kera,

Jumlah provins: kabupaten/Kota yvang telah membentuk PPID:

Jumlah provins dan kabupatenkota vang melakukan penataan dan pengisian anggota
DFRD Provinsi/Kabupaten’ Kota induk/ Pemekamn;

Jumlsh penataan daerah pemilihan pasca Pemilu 2014,

Jumlah dam serta dokumen pemilu, pemilu presiden dan wakil presiden serta
pemilukada,

Jumiah provins: dan kabupaten kotanvang melnksanakan pemilukada,

Persentase (*a) pemilih vang menggunakan hak pilithnva dalam pemilu, pemilu presiden
dan wakil presiden sera permlukada.

Persentase (%) pemilih perempuan vang menggunakan hak pilibnya dalam pemilu |
pemilu presiden dan wakil presiden serta pemilukada;

Jumlah penyampaian informasi dan publikast yvang positf pada pemilu dan pemilukada;
Persentase { %) sosiahsas)/publikasi dalam pemilu dan pemilukada,

sebagsl tindak lanjut terhadap Renstra KPU Tahun 2015-2019, telah ditetapkan

Rencana Kinena Tahunan (RKT) Kabupaten Ogan Ilir Tahun 2018 sehagaimana
disajikan pada Tabel bernku

Meningkatmyn Kunalimy Perseninse (%o ) Penyelengearann 9y
Dukungan Manajemen dan Duikungan Manojemen Yang
Pelaksanaan Tugas Teknis Profesiona, Akuntabel({sesum
Lamnnva, dengan Persturan perundangan),
Efisien (tepat sasaran), dan Efekuf]
Tepal gung)
Meningkatkan Samuna dan Menmgkatkan Dukungan sarana
prasarans Aparatur KPL dan Prasarana S0%%
Kahupaten Ouan Hir.
Meningkatnve Program Persentase menimghkatnvi
penguatan Kelembagaan Pelayvanan dan kapasitas N
Demokrasi dan perbaikan proses | penyelenggara permilihan umum
politik

Sasuran Strategis Indikator Kinerja U'tama Target

Laporun Kinema KPU Babupaten Ogan Ie Tl 2018
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. PERJANJIAN KINERIJA

Untuk penyelenggaraan visi dan misi di atas dan untuk mencapai sasaran strategis

KPL lima tahun ke depan (2015 s/'d 2019) KPU telah menetapkan program penguatan

kelembagaan Demokmsi dan Perbukan Proses Politik  serta  program  dukungin

manajemen KPU Kabupaten Ogan 1lir pada tahon 2018 melaksanakan penyelenggarakan

Femilihan

Berdasarkan program di atas KPU Kabupaten Ogan Thr menetapkan Peganjian Kineria
pada tahun 2018 Penunjiun Kinerja selaku teknd dan janji rencana kinerja yang akan
dicapai pada Tahun 2018 dapat dijabarkan pada tabel berikut

Sasaran Strategis

Memngkatkan
Penyelenggaraan Pemilu
Pemilihan vang Demokratis

Pk

Terlaksamnnnya Pemilu/
Pemilthan vang aman, damu,
Jujur, dan adil

i, | Meningkatkan kualinas
kapasitas penyelenggira
pemilu.

Indikator Kinerja

! Persentase (%a) Penyelenggaraan
| dukungan manajemen yang

| Profesional, Akuntabel (sesuai
dengan peraturan perundangan),
Efsien (tepat sasaran ). dan Efeknf
ilepal guna )

Terselengparanya dukungan

sarnnd dan prasarana

Memnghatnya pelavanan dan
kapisitas penvelenggara pemilihan
LTI

Laporan Kinesp APV Kabupalen Oxan e Tl 2018
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A. AKUNTABILITAS KINERJA
Sasarn-sasaran tersebut sesuni dengan dokumen perencanaan strategs, diukur dengan
berbagai indikator kinerjn pada umumnya dapat dicapai dengan baik sesumi dengin tarpet-target
kinerja yang ditetapkan pada awal Tahun 2018 Akuntabilitas kinega KPU, dapat dijelaskan
sepert gambaran di bawah imi
Adapun yang menjad caparan Indikator Kinerja Utama (IKU), adalah sebagm berikut

Fabel 3.1
Indikator Kinerja Utama (IKU)
No Indikater Kinerja Utams | Target EE] | Hﬂltu_;.i?‘}ﬁ] -
_.:I'_e'_f | 2 {31 i)
. Persentase { %) Penvelengearaan '
[ Dukungan Mannjemen vang Profesional |
1| Akuntabel (sesuni dengan Peraturan ‘ ) a3,749

Perundangan). Efisien ( Tepal Sasaran),
dan Efektif { Tepat Gura)

Presentase (%) Program Penguatun ‘
2 kelembagaan Demokras) dan Perbnikan ) 9043
Proses Polinik

A Pengukuran Capaian Kinerja

Kinerja KPL! Kabupaten Ogan Iir Tahun 2018, pada hakekatnyn merupakan

suatu bagian dan proses pelaksonaan Kegiatan untuk mencapa  sasaran-sasaran
Rencana Strategis Tahun 20152009 Dengan demikian, pencapaian Kinerja per safiuan
kegiatan di Tahun 2018 merupakun bagian dari pencapaian sasaran Rencana Strategs vang
telah ditetapkan dalam Renstra KPU Rl Untuk keperluan pemlamn akuniabilitas kinerja,
maks dilakukan pengklarifikesian salusn-satean kinerja vang telah dilaksannkan dalam
elemen-¢lemen sasarnn Rencana Strategs ( Renstra) Dengan carm im, maka pemilaan satuan-
satuan kinerja akan dapat mencermunkan kinerja KPU secars menyeluruh. Pengukuran tingkat
capman  kingno KPL Kabupaten  Ogan (e Tahun 2018 dilakukan  dengan  cam
membandingkan antara target indikator Kinena sasaran dengan realisasinyva

Pengukuran  kinerja kewatan  dilakukan  dengan  menggunakan indikaror kinenja
kegiatin, Pengukuran im dilakukan dengan memanfaatkan data Kinerja. Duta Kinerja diperoleh
melalul sistem pengumpulan dat kinera dan dua sumber vaitu: (1) data internal, yvang berasal

dar sistem informasi vang ada bak laporan kegintan regular yang ada seperti laporan

Lagxrnn Kinewia KU Kabupwten Ogan llir Tihun 2018 -
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mingguan, bulanan, tnwulan, semesieran dan lapomn kegiamn lainnyva: (2) datm eksternal

digunakan sepanjang relevan dengan pencapaian kinerfa KPU Kabupaten Ogan [lir
B Evaluasi dan Analisis Capaien Kinerja

Fengukuran kinerja  kerap mencakup kmena kegistan yvang merupakan  tingkat
pencapaan  target masing-masing  mdikator kegiaan,  Pengukuran  kinena dimaksud
dituangkan dalam formulir Pengukuran Kinena Kegatan (PKK)  Pengukuran  tngkat
pencapman sasaran berdasarkan mdikator kinerja yong beronentas: pada output atay outcome
program kegatan. Pengukuran kinena dimaksud dituangkan dengan menggunakan formudhir
Pengukuran Pencapaian Sasaran (PPS) Penghitungan perseniase pencapaan rencana tingkat
capaian atay targel bak dalam PEK maupun PPS memperhatikan kamkienstik komponen
realisasy dalam kondisy:

. Semakin bnge realisasi menunjukan pencapaian kinera vang semakin baik, maka
mengpunakan rumus
Feulisnsi

*u Capaian = X 100%,
Targed

b. Semakin rendah realisasi menunjukan pencapmun kimerja vang semakin bk, maka
mengeunakan rumus,
Realsasi-{ Realisasi-Target )

%s Capaian = = X 100%
arget

Berdasarkan pengukuran kinerja kegiatan dalam formulir PREK dan kinera sasaran
dalam formulir PPS, dilakukan evaluasi terhadap pencapaian setiap indikator kinejn dan
pencapman sasamn. Evaluas: bertujuan agar diketahut pencapiian reahisasi, kémajuan visi dan
misl, sern agar dapat dinila

dan dipelajan puna perbakan pelaksanaan program dan kegton & masa vang akan
datang

selelah eviluast kmenn, selamjuinya  dilakukan anahisis efisienst dan efektvitas.
Anahsis efisiensy dilakukan denpgan membandingkan antara output dafgan input baik untuk
rencuna maupun realisast  Analisis i menpgeambarkan ongkat ehsiensy viang  dilakukan
dengan memberikan datm milm output per unil vang dikosilkon oleh sustu input terieniu,
efisiensi werd karena reahsasi masukan vang lebwh kecil dan target, realisast keluaran tetap
diperoleh sesual dengan targetnva staupun realisasi masukan vang sesum dengan targetnya,
diperoleh realisasi keluaran vang lebih besar dan target, hal im menunjukan bahwa realisas

melampaui targel

Lapornn Kineria KL Kabnipaten Ogar e Telvire 2018 -
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Analisis efektivitas yang menggambarkan tingkkat kesesunian anurs sasaran dan tujuan
dengan hasil (out comes) Selain itu analisis jugs dilakukan terhadap setiap perbedaan kinerja
(performance gap) yang tenadi, baik terhadap penvebab terjadinva gup maupun strategi
pemecuhan masalah vang telah dan akan dilaksanakan.

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Ogan [lir secar umum dapat mencapai target
kinena sebagmmana telah ditetapkan padn Tuhun 2018 Analisis dan cvaluasi capaian
kinera Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Ogan [hr pada Tahun 2018 dapat dijelaskan
schagal barikut

SASARAN | Meninghatnya Penyvelenggaraan Pemily/ Pemilihan vang Demokratis,

Sasaran am dimeksudkan  untuk meningkatkan  kualis  penyelenggaran  Pemilu o
lingkungan Komisi Pemmilihan Umum Kabupaten Ogan Hir. Adapun Capaian indikator
kincrga susaran tersebut di atas selama whun 2018, adalah sebapai berikut

Indikntor kinerjn Rinerja
~ Target | Realisasi

Persentase Terwujudnva Pemuktahiran data

pemilih pemilu

Persentase Terwujudnya data pemilih vang I 108) % 5.19 % B5%
terkin I—

Persentnse  Terlaksananya pembentukan OG0 =4 2112 % 5%
badan penyelenggaran Adhock:

Persentase  Terlaksananya pembemukan 100 %y G607 e 100 g
panitia pemilihan kecamatan. 3
Persentase  Terlaksananya  Pembentukan

Pamtia Pemungutan suar 100 %o 95 10% 1%

SASARAN 2 Terlaksananys Pemilu/Pemilihan yang Aman, Damai, Jujur dan Adil.
Capuian indikator kinerja sasaran tersebut di atas selnma tahun 2018, adaloh schagai berikut:

Indikator kinerja Kinerja
I'a Realisasi

Yaln

Persentase Tersedinnya Data, informasi dan 100 %
saram serty prasamna Teknolog Informasi,

Lapwan Kirere KT Kabwpater O By Talnn 2088 -
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Persentase Terselenggaranya dukungan sarnna |
dan prasarmna. R0 Uy 65 70 % | (2
" Persentase Terwujudnya Dukungan Sarana | '
dan Prasarana guna kelancaran tugas KPL 49 % 09 66 Yy G8%
[

SASARAN 3 Meningkatnya Kualitas Kapasitas Penyvelenggara pemilu.

Indikator kinerja Kinerja
[ Ta ealisasi

Persentase Pengelolaan data dan dokumentasi
kebutuhan  pengadaan, pendistribusion  dan 75 % 67.04 oy Raag
pengelolaan administarse.

Persentase Memnghkatnya kualitas wta kelola Ry K59, 1{Hs
Adimistrasi Pesuratan dan pengelolaan Arsip.

Persentase memngkatnyva kualitas lavanan R50, 28.24% P02
Admimistras: perkantomn.

F—

Sampai dengan akhir tahun 2018, KPL Kabupaten Ogan lir telah melaksanakan
seluruh kegiatan yang menjadi tangpung jawabnva  Adapun seluruh capaian tujuan yang
diuraikan dalam capaian sarana dapat diliha sebagm benkut:

I} Tuuan adalah tersefengparanya dukungan manajemen dan pelaksamsan tugns lainmya,
dengan sasaran schagaimang di bawah ini:

#  Tersedanys dokumen perencanaan dun  penganggaran, laporan  peliksanaan
akuntabilitas pengelolaon administrast kevangan, laporan pengelolaan keuangan dan
pertanggungiowaban fahapan Pemilu 2017, pengelolaan perbendahaman wrin sistem
akuntansi pelaporan

b. Terselenggarmnyn pengelolaan dusta, dokumentasi, pengadaan, pendistribusian, dan
inveninnsas: sarana dan prasarana permilu
Terselenggaranyva manajemen perencangan dan data

d Terselenggaranya pembinaan sumber dova manusia, pelavanan dan admimistras:
kepegawamn

¢ Terselengparanya penvelengpgaran operasionil dan pemeliharman perkantoran (KPLUD

2) Tupuan kedua adaloh memngkatkan kapasitas orgunisasi penvelenggarn Pemilu dan

Pemilukada di KPU, KPU Provinsi dan KPU Kabupaten'Kota, dengan sasaran

Lapswan Kinerse KPE Rybnapaler Cvan By Tl 2078 -




terselenggaranya bimbingan teknis/supervisi/ publikasi/sosialisasi penyelenggarann Permilu
dan pendidikan pemilih

31 Tupan ketiga adalah tersedianva sarana dan prasarana KPL, KPU Proving dan KPLU
Kabupaten/'Kota, dengan sasaran tersedhanys sarana prisimni,

8. Akuntshilitas Keuangan

Herdasarkan alokast dann pagu angparan KPU Kabupaten Ogan ir Tahun 2018
adalah scbesar Rp 25.554.472.004),-

Pencaparan kinena skuninbilias bidang keuangann KPU Kabupaten Opan Ilir pada
umumnya cukup berhasil dalam mencapar sasarun dengan batk. Untuk membiavar operasional
komist Pemilihan Umum Kabupaten Crgan Tlir pada Tahun 2018 mendapat Anggaran APBN
sehesar Rp 24968882000, Komisi pemilihan  Umum  Kabupaten Ogan Il jugs
mendapatkan dana Hibah langsung bentuk Usng dan Pemenniah Kabupoten Ogan [ir untuk
kegutan Pemilihan Legslanf, Presiden dan Wakil Presiden Tabun 2019 sebesar Rp.
SRS SH 000 -

[an jumlah dana tersebut telah dilaksanakan Revisi DIPA sebesar Rp, 5835 590,000 -
s¢hingga dana DIPA Komisi pemilihan Umum Kabupaten Ogan Hlir Tohun 2018 sehesar Rp
25554472000,  Realisasi  Belamje sampm  dengan  akber  Tabun 20018 schesar
Rp.22 868 479 014 atnu scbesar 89 49 %5

Untuk alokasi anggamn pada KPU Kabupaten Ogan Hir Tahun 2018 adalah sebagai berikut -
DIVISI PERENCANAAN DAN DATA

Lapoan Kineva KPE Kalypsaten Ogan e Tl 2008

[NOT  PROGRAM | TARGET |CAPAIAN | ANGGARAN |
i VOLUME  VOLUME PAGL REALISAS Vo
| S e . I o
g 4 3 | S S 4 | & | 7 |
I | Terwwudoye Laporan I Laporan | Laporan 2200, (4D o 0 %
__ | Pelaksanaan kegntan - !
2| Terwujudnya daes pemilith vang | 1 Dolamed 1 Dhakumen ST 44D IRE TRUE00 | 449 53845
terkini
3 Terlaksanunys opomn kinerja | | Laporin I Laparan 3 3200 O JAGRO00 [ D5.420
dan perjanjian Eaner|s
4. | Terlaksapanyva Penvusunen . I Drokumsen | T Dolumen 1 121 06T () THRAS 200 | 6513%
| Anguaran Peniil i L= {
5 | Teriaksumanyn Monitoring dan | | Dokumen I Dredoeman 0% AT (KK | G TN | 60 B0y
Lvalpas Pemilu
6 | Terwupsdnyn Pemukiabiran | Drakarmen | Dipkumesn | 17800 000 | | G2 000 | 8 108
data pemalih pimila
~ 7 | Tersedianya data, informasi dan | 12 Bulan 12 Bulan | 15 a36, 000 T2 (O | D 3
sarain sortd Prasarsna teknologi
iH'FIIH'ITu!
] Terlnkzarmnya Pembentiakan I Dokumen I Dokumen 11T 45 = 24 B200000 | 21 X%
hadan Penvelenguara sifhock | |
I | = | = | I
| 8 | Terinksamanya Pembentukan | | Dokurnen | Deskusmen | 602 526 000 | | 636 300 0 | 06 &7 |
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Panitin Pemilihan Kecamatan i 1 J
10 | Terlaksananya Fembentukan | Bolammen I Dokumen T4 0] 47). 000 HT'H! NOOO00 | 95 10% |
Panitin Pesmungiton Suara
Il | Terlaksananya Pembentukan 1 Dokumen I Diokumen [ 314 460 06 T} [T
Petugas Pemukiahiran Data
| Pemilih (Puniark)
12| Laporan hasil Evaheasi Lakip | | Laporan | Laparan 3320 o 3168000 | 08438,
I3 Termnmn;rl. Laporan Hasil I Laporan 2 Lapornn 500, 000 § 930 000 | 97 23%
riview lnporan Keuangin o |
14 | Terlaksananya Pemeriksaan | | Laporan | Laporan 3 636 000 0l e
Anggarnn Tahapan Pomilu
DIVISI KEUANGAN DAN LOKGISTIR
NO PROGRAM TARGET ' CAPAIAN | ANGGARAN
VOLUME | VOLUME FAGL REALISAS | %
[ || _ - I
! 2 3 4 5 6 7
| | Terlaksananva Sistem 2 Laporin 2 Laporan 35 204 (00 10840 00D | 78 T |
Akuntans dan Pelaporan
Beunngan Pemilu . | .
2 | Tersusunmyn Laporan | | Laporan | | Laporan 2412000 0 0%%
Pertunggung jnwoban Penggung
Adlggnraii
3. | Terlaksananys Pengelolaan | Laparan | Laporan B 239.000 T3 000 [ 83 19
Keuangan, Perbendaburann dan
{ Pertanggungsawnban Tahapan
|‘ Peanla
@ | Layanan Perkantoran | Laynnan | Lavanan 2ETTORO0G0 | 252774808 | oR24%,
5 | Terlaksananya data kebutuhan | | Dokamen | | Dokumen R D) 0 %%
dan poguaran lowisik Permilu
& I.F.::.'ﬂ::l.ln Pengadaan Logisnk | Pengadaan | 1 Pengadaan 4 524 000 [ T
4]
. W ——— U e - I
7 | Penuelolann dota dan IDokumen | | Dokumen 315 S04 000 (44472000 | 67 049y |
dokumentasi kebainihan
penuadaan, pepdisaribuasion dan
B | Terwuiudnyn dukungnn sarana | B 1nat B Unii 13400, 339 00 ET7 HO320 | 65 498
dan prasarang gung
meningkarkan kelancaran lugas
Kpry
2 | Terlnksananys laparan 11 Unis || Linit 4505 () L0 00 | 32 60ey,
Fersediman | .
1 | Terlukananvs Pengelolaan ' 1 Dakumen | Dokumen 5 1T D A0 00 | 63 83%
| Barang Milik Megarn 1
11| Meningkatknn Kunlitas tatn I Bokumen | Dokumen 6514 000 o 0
kelols sdministrasi perssratan
dan pengelolan Arsip :
12 | Terwupidnya Pengamanan 12 Bulan 12 Buian 4485000 | 0 % |
| Tehapan Pemalu -
13 | Meninghatkan Kualitns 2 Dokumen 1 Dokumen 468 177 000 RO DI6A00 | B D0
Lavanan Adnyinisras
Perkantoran
i4 | Terselenpgaranva dukungan I Uit 1 Unii 334 034 (00 AT OL0000 | 00 baty
sarnng dan Procarans .

Lapoean Kineria KPU Kalwgeetens Oxare e Tadwin 2008




IO Kt PEARLAN £ 01 AT A TEN Ohgan B

DIVISI HUKL'M
NO PROGRAM | TARGET | CAPAIAN |  ANGGARAN
VOLUME | VOLUME PAGL REALISAS | %
. o ! I -
'/ N S| W 4 S fi ?
I | Peryuluhan Peraturan | Laparan | | Laporan | 126,000 0 % |
| Perundang. undangan |- i e O
2| Dana Kampanye ILapomn || laporan | 1SS272000 | |1846B 800 | 76308
Verifikas Syarsl Dukungan | 1 Calon | Calon 114576, 000 121390000 | 83 96% |
Perseorangan Calon Anggota
DPD Pemilu |
4 | Verifikasi Partai Polrtik Pesetn | | Partai Politis | 1 Partui T 210 184000 131 000 000 ‘ 62 31%
| Pemilu | Palitik . ] | |

PIVISI TERNIS DAN HUBUNGAN PARTISIPASI MASYARAKAT

| NO | PROGRAM TARGET |[CAPAIAN | ANGGARAN
VOLUME  VOLUME PALGL REALISAS | %
- ! = S
L I S S 4 5 fi A
1| Pembentukan PPID | Satker | Satker 3 062 000 1 5T0.000 | 51237%
2 | Rancangan Pedoman/hknis I i ' 12 248 000 T1 248000 | 93 73%
Peryelengparaan Tohapan Juikclnk! bumis Juklak Junis
__Femilu e s .
5 Penatiah dan penctapan Deernh | | Dokuemen I Dskumen T AT 00 68,4315 000 | &R I
paemilikon pemiby |
4 | Calon Anggots DPR.DPRD | Orang | Orang G460 000 | 227172000 | 65.01%
Provinm dan DPFRD Kebupaten
Tenscleksi Pemilu | |
5 | Kampanye Pemilu calon | Laporan | I Laporan V156 000 290 930000 | 75 14%
Anggots DPRDPD dan DPRD
6. | SuperviaMonionngbambings | | Kegistan I Kegiatan 171237 00 V3 IR2 000 | 65 61%
n ek l'my:lenﬂlrun
pemilu
| 7| Sosinfisas: Penyelenggaraan | Kegistan 1 Kegintan 100 529000 | 65 11%
Prermilu 613 590 000
| 8 | Pendidikan Penilih Peula 3 Kegiutan 3 Keglarmn 585, 590 000 365, 197 800 | 96 820,

PAGU R |
NO, URAIAN ARCCABAN REALISASI 0
- |
I | KPU KABUPATEN
OGAN [LIR 25 554 472,000 12 868.479.014 | B949%

Dart mformas atas penyverapan realisasi anggaran KPU Kabupaten Ogan [hir mencapu
BU 49%; dan pada pelaksanaannya yang berkaitun dengan penverapan anggaran pada scmester

fapmaran Kine e KPU Kalbapwter Oxgan e Tl 5008 -
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| dan Il tahun 2018, Adapun vang dilakukan dalam rangkn mempercepal proses peningkatan

penverapan anggaman, sebagm berkut

[} Melakukan rapat koordinas: imternal dengan arahan Sekretans KPU Kabupaten Ogan Thr

selabu Kuasa Pengpuna Anggaran untuk memaksimalkan peloksanoan kegiatan satker
kKegatan im melibatkan semun unsur pelaksany kKeuangan, angearan dan kegmaton meliput
PPK, Penpnpgung Jawab kepgman, dan kKoordinns: dengan KPU  Provinsi Sumatens

Selatan. Mendorong percepatan penvelesman pelaksanaan kegintan penpadann bamngjasa.

Hambatan yang dibadap oleh KPLU Kabupaten Ogon [hr adalah sebagnn benkut
KPL dalam mengalokasikan angparan memukul mta tanps mempentimbangkan jumilah
wilavah dan jumlah pemilih;
Banvak terdapat anggaran vang tidak efektl dan ndak tepat sasaran,
Sistem vang dipakal dalam penyusunan anggaran adalah sistem fop dows, bukan badidm
syt vang diserahkan kepada masing-masing satker untuk menyusun anggaran sesuil dengan
kebutuhin;
Sistemn pengendaban intern dan pengamanan persedisan kotak dan Wbk suara belum
memscdal;
Terdnpat kesalahan dalam klasifikasi aset tetap,
Tidak semun satker mendopatkan angenmn untuk stock opname kotak dan hilik suara,
anggaran penghapusan dan anggaran TGR;
Menentukan data dukung dan spesifikas barang vang dibutuhkan;
Status pengeEunaan gedungkantor masith prnjam pakai

Terhadap kendala-kendala tersebut dengan im disampaikan saran vang dupat digunakan

untuk mengatasi hambatan/kendala tersebut vaitu sebagai berikut

Bt

KPL dalam melakukan pengalokasion anggaran setiap satker memperhatikan beban kerja
dengnn melihat jumlah wilaynh dan jumlah pemilih,

Perbaikan perencanann angparun dan kegiatan, sehingga proses pelaksanaan kegiatun
sejalan dengnn anggaran, tepal puns don lepal sasaran;

Menverahkan penyusunan angparan kepada masing-masing satker vang disesunikan
dengan kebutuhannya,

Melakukan srock opname lerhadap kotak dan bidik suara dan melakukan pencatatin
berdasarkan mhun perolehannva,

Menganggarkan stock oprame kotak dan bilik suara pada DIPA KPLY

Menertibkan ssct KPU vang masih berada dipihak ketign dan bekernn sama dengan
kepolisian untuk upayns penarkan,

Memberikan pelatihan secarn interisif dan berjenjang kepada operator SIMAK-BMN KPL
Provins: dak KPL KabupatenRota,

Laporsen Kineesa KPU Kalripaten Ogan B Tahn 2018 -
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8 Mencan datn dukung dan spesifikas: barang yang dibutuhkan masing-masimg unit kerja:

Y. Melakukan tndak lamjut permohorsn pengurusan status gedung/kantor KPL untuk
menjach hibah;

10 Mclakukan imveninsrisasi aset dan mencatat perubahan kondisi pada aplikasi SIMAK-
BMN;

11, Melakukan penghapusan terhadap aset vang sudah rusak berat;

12, Menvelesaikan tuntutun gants rogs;

13 Menyediakan sarani gedung untuk KPU Provins: dan KPU kabupatenkota yang telah
memenubn persyaratan;

14, Memenuhi sarana penunjang operasional perkantoran dengan stundar vang haik

Laperean Kenerie KPUT Rabupalens Ogan Hir Tl 2018 -
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A. KESIMPULAN

Dalam mngka mencapar visi dan misinya, KPL Kabupaten Ogan Ilir telah berhasi
mencapal scmua sasaran sirategis vang telsh ditetapkan dalam Perjanjian Kinerna Tahun 2018
melalui pencapaian target dun indikator kinerja wiama. Keberhasilan pencapaian kinena ing,
tentu tidak terlepas dan dukungan anggaran den kineria aparatur i Lingkun gan Sekretanat KPLU
Kabupaten Ogan [lir. Mamun keberhasilan tersebut juga tidak terlepas dan kendala-kendala vang
dihadapi, tapi sepauh ini KPL Kabupoten Ogan 1ir dapat menyelesakan kendala yang nda.

Keberhastlan KPU Kabupaten Ogan llir dalam melaksanakan kegintan tidak 1eriepas g
dars dukungan pemerintah Kabupaten Ogan Hir, begitu juga dalam penyvelengearaan pemilukada
Pelaksanaan program dan kegiatan  terlaksana dengan baik, walaupun terbentur pada
keterbatasan kuantitas dan kualias sumber daya manusia pada KPL Kabupaten Ogan [lir

Peningkatan tertib administrasi penyelenggaraan vang tercermin dan mdikator pelaporan
keuangan yang semakin ferintegrasi serta semakin  profesional pelaksanaan distnibus: logstik
Femilu sehingga dapat dicapai tepat wakiu, jumlah, Kualitas. tempat, wjuan den harpe. Adanva
kerjasama KPL Kabupaten Ogan llir dengan lembuaga lainnva dalam mendukung peningkatan
kinerpa KPU Kabupaten Ogan lir antara lain dalam rangka penvusunan laporan kéuangan, sharing
informasi penyelenggaraun Pemilu dan Pemilukada vang kredibel dapst dijadikan bahan studi
banding oleh negara lain dan penelitian oleh lembagn swadava masyarakat dan akademisi

Lintuk mempertahankan dan meningkatkan kineda KPU i masa yang akan datang,
Sekretariat KPU Kabupaten Ogan Ilir secara konsisten akan melakeanakan berbagai  kegatan
dalam membantu Komisioner dalam penyelenggaman Pemilu vang semakin berkualitas. Atas
hasil pengukuran capman kinerja sasaran vang dituangkan dalam bentuk Laporan Kinerjs KPL
Rabupaten Chgan e Tahun 2018 akan dijadikan bahan acuan dalam rangka pencapaian sasaran
strategis yung tertuang dalam Renstra KPU Tahun 2015-2019,

B. REKOMENDASI
Untuk mendorong pencapaian sasamn strategis vang telah terfuang dalam Renstra KPU
Tabun 2015-2019 dan dalam rangkn meningkatkan kesadaran partisipasi rakyvat VARG tingg
tentang Pemilu vang demokratis, terjpminnya pemilih dalam menggunakan hak pilihnva secara
bebas dan tertib, dengan ini disampaikan rekomendasi antara lain'
i Perlu dilakukan pemngkatan sosinlisasi dan koordines: penyelengearaan Pemilukada dengun
Pemerintah Daerah dan Kementerian Dalam Negeri
b, Perlu dilakukan koordinasi don kerjasama dengan lembaga lam terkait pendidikan permilih
dan akses bag kelompok perempuan, kelompok khusus termasuk penvandang cacat

Lapwrrsr Kiveria KPV Kabupaten Ogee Bre Tadan 2008 -




) SN FEMILIHAN LMEM SART FATEN Oant B ) -

Laporan Kinera KU Kabwpsiten Ogan i Tabun 2018

Lintuk menghasilkan pencapaian sasarn sirgtegs Terwujudnya Organisast Pelaksans Pemilu
vang Memiliki Sistem Admimistrasi vang Efisien, Efeknf dan Memenuhi Standar Kena
Profesional di Seluruh Tingkatan yang Didukung dengan  Sistem  Komunikos:  dan
Teknologr Informasi yang Menjangkau KPU, KEPU Provinst dan KPU Kabupaten/®ota
maka pada Tohun vang akan datany perfo dilakukan pengembangan sistem aplikas
teknologn informasi yang menunpang tenntegrsinya pelaporan kevangan dan pelaksanann
penvelenggaraan kepemiluan sepertt sistem informasi Venfikasi Partm Politik, Calon
Lemslatf, Dacrah Pemilihan dan Data Permilib

Untuk memngkatkan pencapman sasarmn stralens Tersedianya Peta Logistik Pemilu doan
Pemilukada yang memadm, KPO dapat melokukan pengembangan  ©stem  mformas
geospasial vang diimtegrasikan dengon sistem informas logistik, dan pembekalan Kapasites
sumber dava manusia, Temgahinmya  komunikas: dua arsh  tersebut  akan  memudahkan

untuk melakukan sinkromisas dan koordinnsi kebijakan, progmm dan kegiatan

Keberhasilan pencapaion visi, muki dan twuan program kerja KPU Kabupaten Ogan

lhir vang 1elah ditewspkan bukan hanva diukur semata-moma dan pencapaian indikator kKinera yang
paling penting adalah konsistenst sikap mental, disiplin dan tanggungjawab selurdh aparmtur
dalam melaksanakan kebuukan entuk memingkatkan kinerja sesum dengan tupas pokok dan

fungsinya masing-masing

Demikian Laporan Kinena KPLU Kabopaten COgan Thir Tohun 2018 disusun, sebpgs

bhaohan nformast dan pertangpungiawaban KPU Kabupaten Ogan e dalam melaksanakan
program, kegntan dan anggaran Semoga dapst membenkan masukan atau acuan  guna
Optimalisast dan peningkatan kinerja baik secarm kualitatifl maupun kuanotanf pada KPLU
K.abupaten Ogun Hlir khususnya dan KPU RI pada umumnya dimasa yang akan datang
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KEGIATAN PENDIDIKAN PEMILIH PEMULA

KELAS DEMOKRASI

Abstract

Pendidikan Demokrasi adalah proses menanambkan nila-nits demokrasi kepada satu generasi untuk
membentuk sikap dan perilaku, Nilai-nilal demokrasi ini diharmpkan menjadi pedoman dan sumber
inspirasi dalam melihat dan menghadap suatu hal dalam din sendin dan masvamkat  Kelas
Demokrasi diharapkan dapat menularkan kehidupan berdemokrasi di masyarakat dari satu individu
yang dididik ke indinaidu lminnya

A. Dasar Hukum

b

3

Undang-Undang Dasar 1945,

Undang:Undang Nomor 7 Tahun 2017 1entang Penvelenggarn Pemilihan Umum,
Pernturan komist Pemilihan Umum Nomor 5 tahon 2018 Tentung Jadwal Tahapan
Pemilithan Kepala Dagrah;

Pernturan Komisi Pemilihan Umum Nomor 10 whun 2018 Tentang Soswlisasi
pendidikan permilih dan partisipas: masvarakat dalam Pemilu;

Peraturan Komisi Pemilihan Umum Nomor | tahun 20135 Tentang Penpelelaan dan
Pelayanan Informasi Publik di Iingkungan Komis) Pemilihan Umuom;

Peraturan Komis Pepulihan Umum Nomor 0F Tahun 2008 tentang Susunon Organisasi
dan Tats Kena Komisi Pemilihan Umum, Komisi Pemiliban Umum Provinsi dan Komisi
Pemilihan Limum Kabupaten Kota,

Peraturan komisi Pemilthan Umum Nomor 06 Tahun 2008 temtang Susunan Organisas
don Tatn Kepa Sckretanat Jenderal Komisi Pemiliban Umum, Sekretaring K omisi
Femilthan Limum Provins dan Sekretariat Komisi Pemilihan Umum Kabupaten/ota:
Herta Acara Rapat Pleno Nomor Sa/PER.O1-BAOIISIVKPUAL20IE  tentmng
Pembentukan Kelas Demokrasi angkatan 2018,

Latar belakang dan Tujuan Pentingnya Kelas Demokrasi

Kelas Demokrasi dalam Pendidikan masyarakat merupakan elemen penting

daiam demokrasi Masyarakal yang rasional menjadi ukuran kualitas demokrasi di
sualu Negara Indikasinya masyarakal dalam menentukan pilihan politik tidak lagi
beronentasi pada kepentingan palitik jangka pendek seperti uang, kekuasszan dan
kompensas politik yang bersifat individual Justru pilihan poiitik diberikan kepada parta
poliik atau kandidat yang memiliki kompetensi dan integritas untuk mengelola
pemerintahan Sebab tujuan akhir dan demokrasi adalah kesejahteraan dan keadilan

sos:al bagi seluruh rakyat

Manakala pengetahuan, kesadaran dan rasa tanggung jawab telah menjadi

dasar masyarakat unfuk menjatuhkan pilihan, maka kontestasi politik akan berubah
menadi lebih feminim. Pertarungan politik tak lagi didominasi cleh kekuatan uang,




kekuasaan dan kekerasan letapi lebih menonjolkan pada gagasan Ranah politik kita
men@adi lebih manusiaw, beradab dan santun. Figur pamimpin yang kualitas
individualnya bagus tetapl dan sisi modal kapitalnya kecll akan mendapat kesempatan
untuk bersaing merebut kepemimpinan politik di berbagai level,

FPakar llmu politikk Robert Dahl mengatakan bahwa demokrasi minimalis
mengandung dua unsur, yaitu kontestas: dan parisipasi Kontestasi melibatkan parai
poiitik dan para kandidat yang akan berkompetisi memperebutkanjabatan-jabatan
politk, sementara parisipasi melibatkan masyarakat dalam tahapan-tahapan
masyarakatan bahkan pascamasyarakatan Karena itu kualitas kandidal dan kualitas
masyarakat sangat menentukan kualitas hasil masyarakatan

Menyalenggarakan Kelas Demokrasi dalam Pendidikan masyarakat adalah
tanggung jawab semua elemen bangsa penyelenggara pemilu. paran  politik,
pemerintah, perguruan tinggi dan organisasi masyarakal sipil. Agar penyelenggaraan
Kelas Demokrasi dalam Pendidikan masyarakal terkelola dengan baik dan berjalan
secara sistematis maka diperlukan suatu pedoman sebagai pijakan bagi siapapun yang
berkomitman menyelengarakanpendidikan masyarakat. Untuk ifulah KPU sebagai
lembaga Megara yang mendapat mandat dar Undang Undang Dasar 1945 unfuk
manyelenggarakan pemilu menyelenggarakan Kelas Demokrasi

Pendidikan adalah progsas menanamkan nilai-nilal tertentu kepada satu
generasi untuk membentuk sikap dan periaku. Niai-nilal W diharapkan menjad
pedoman dan sumber inspirasi dalam meilihat dan menghadapi suatu hal Pendidikan
dalam kKonteks penyelenggaraan pemilu adaltah pendidikan untuk mananamkan nilal
terkait tentang pemilu dan demokrasi dalam kehidupan berbangsa dan bernagara
Sementara itu masyarakat adalah seliap warganegara yang telah memenuhi syaral
sabagal masyarakal ketika pemilw/ masyarakatan dilaksanakan Indonesia salama ini
memakal batas usia 17 tahun dan alau telah menikah serla warganegara Indonesia
sebagai syarat untuk disebut sebagal masyarakal. Warganegara yang dalam rentang
wakiu lima tshun kemudian menjadi masyarakal disebul sebagar pra-masyarakat
Pendidikan Masyarakatl, dengan demikian, adalah usaha untuk menanamkan nilai-nilai
yang berkaitan dengan pemilu dan demokrasi dalam kehidupan berbangsa dan
bemegara kepada warganegara yang telah memenuhi syarat sebagal masyarakal
dalam pemilu atau polensial masyarakat dalam rentang waktu kemudian Dalam
pendidikan masyarakat, di dalamnya mencakup pemberian informasi kepamiluan,
pemahaman mengenal aspek-aspek pemilu serta demokrasi, Kelas Demokrasi dalam
Pandidikan masyarakat penting karena beaberapa alasan
1. Membaniu penysienggara pemilu melaksanakan pemilu dengan baik Semakin

banyak masyarakat yang paham dengan proses pemilu dan demokrasi dapat
meringankan dan memudahkan kerja dan penyelenggara pemilu karena masing-
masing sudah paham dengan proses dan bagaimana masyarakst seharusnya

bertindak;




2. Meningkatkan partisipasi masyarakal Kesadaran lentang penbingnya pengounaan

sugra dalam pemilu dilakukan secara intensif dan luas sehingga partisipasi
masyarakal dapal meningkat

Meningkatkan kualitas parisipasi masyarakat. Angka kecurangan pemilu, konflik
pamilu, mobilisasi masyarakal dapal dikurangl sedemikian rups melalul Keias
Demokrasi dalam Pendidikan masyarakat sehingga menghasilkan pemenang
pemilu yang berkualitas

Memperkuat sistem demokras) Kelas Demokrasi dalam Pendidikan masyarakat
membentuk nilal dan kesadaran akan peran, hak, kewajiban, dan tanggung jawab
masyarakat daelam sisten demokrasi Im  akan memperkokoh advokasi

warganagara terhadap sistem demokrasi dibandingkan sistem politik lain

Tujuan Kelas Demokrasi dalam Pendidikan masyarakat

1

Meningkatkan intensifikasi Pendidikan masyarakal agar kesadaran partisipasi
demokrasi masyarakal Kabupaten Ogan lir meningkat. Partisipas) demokras:
adalah keterlibatan masyarakat pada kesaluruhan periode siklus demokrasi, yaitu
pada penode masyarakatan dan periode di luar masyarakatan Pada penode
masyarakatan, Kelas Demokrasi dalam Pendidikan masyarakal dimaksudkan
untuk mendorong masyarakat terlibat pada satiap tahapan masyarakatan. Merujuk
pada Economis! Intelligence Unit (EIU), demokrasi yang mapan partisipasi unfuk
mamberikan suara berada pada kisaran 70%. Partisipasi ini mesh dicatat sebagai
bukan maobilisasi Angka partisipasi yang wajar ini penting karena menyangkut
biaya pemilu yang mahal, legittmas: dan efektifitas kepemimpinan pejabat yang
dipilih, serla eksislens: sistem demokrasi Pada periode di luar pemilu, Kelas
Demokrasi dalam Pendidikan masyarakal dimaksudkan untuk meningkatkan
partisipas| masyarakat dalam mengawal agenda, menagih janji kampanya, dan
mengkritisi serta mengevaluasi pemerintahan Parlisipasi masyarakat pada penode
ini umumnya rendah Masyarakal cenderung mengabaikan dan menyarahkan
proses politik kepada kelompok Keal elit. Kondisi inl tidak balk karana pada titik in
nasib masyarakat sesungguhnya ditentukan oleh pemenntah meialul kebijakannya.
Meningkatkan Literasi Politk dalam Pendidikan masyarakal dilujukan uniuk
maningkatkan kemampuan literasi politik masyarakat Literasi politik merujuk pada
seperangkat kemampuan yang dibutuhkan masyarakat untuk berpartisipasi dalam
pemerintahan. Kemampuan dalam literasi masyarakat meliputi pemahaman,
keterampilan, dan penlaku yang menuntun pada partisipasi yang memperkuat
sistem demokrasi Kemampuan literasi poitik dibutuhkan sebagal prayarat
partisipasi politik yang ideal, baik selama penode masyarakatan dan di luar pencde
masyarakatan Literasi politik yang baik menjadikan masyarakal tahu bagaimana
harus bersikap dan berpartisipasi dalam sebuah proses politk Peminggiran
kepentingan masyarakat juga dapat dihindan dengan kemampuan literasi poliik
yang baik Masyarakat. dengan berbagai latar belakang, akan paham bahwa




berbagal proses polibk sangat mempengaruhi kehidupannya Tingkat literasi politik
yang rendah menjadikan proses politik akan didominas: oleh segelintir orang.
Kepanlingan masyarakat akan terpinggirkan dan rentan dimanipulasi Dengan
literasi politk yang baik akan terjadi saling keterpautan anlara masyarakat dengan
proses politik {state and civil engagement)

3. Meningkatkan Kerelawanan (Voluntantas) Kelas Demokras: dalam Pendidikan
masyarakal juga bertujuan untuk meningkatkan sikap kerslawanan masyarakat
Kerelawanan adalah partisipasi masyarakat dalam proses politik yang didorong
oleh suaiu idealisme tertentu dengan tanpa pamnh. lde pokoknya adalah pada
kehendak individu sebagal hasil dan kesadaran untuk berpartisipasi Lawan dan
kerelawanan adalah pragmatisme masyarakat Pragmatsme merujuk pada
penlaku untuk berpartisipas atau tidak berpartisipasi dalam proses politik karena
adanya insenlf material, Pada sikap pragmatis, masyarakal maiakukan
komodifikasi atas partisipasi mereka dalam proses politik  Masyarakat
memperdagangkan posisi mereka untuk ditukar atau diperjual-belikan dengan
sesuatu yang bersifat matenal Siluasi ini menadi persoalan senus yang
menggerogoti fundamental demokrasi Sebab, demokrasi akan menjadi mahal,
hubungan masyarakat dengan pejabat publik akan terputus seketfika transaksi
sudah berlangsung, dan kerupsi akan berkembang biak. Kefias Demckras! dalam
Pendidikan masyarakat harus mendorong berkembangnya kerelawanan, dan
sekaligus mengikis pragmatisme Kerelawanan yang tumbuh baik dalam proses
politik akan memperkuat bangunan demokrasi

4. Menjalin kerjasama, persahabatan dan kemitraan antara sasama palajar, peiajar
dengan sekolah sera dengan KPU sebagal penyelenggara Pemilu

5. Menyiapkan generasi masa depan yang handal dalam menjaga nilai-nilal
demokrasi.

. Memberikan pengetahuan dan pemahaman fientang nilai-nilai Pemilu dan
Demaokrasi

7 Lahirnya embrio komunitas yang pedull dengan isu pemilu dan demokrasi di
kalangan pelajar.

8 Terbentuknya mitra KPU dalam pengembangan dan peningkatan kualitas pemilu
dan demokrasi di kalangan pelajar.

Demokrasi KPU Kabupaten Ogan lir angkatan pertama sudah menghasilkan

120 orang alumni.  Diharapkan alumni Kelas Demokrasi menadi perantara,

penyambung, penyampal semua informasi yang berhugungan dengan kepemiluan dan

kesadaran bardemokrasi, menggunakan hak pilih yang dimiliki tanpa terpengaruh
dengan iming-iming hadiah, dan pengaruh negatif dar sosial media yang banyak
menampilkan black camparign.

Kelas Demokrasi dalam Pendidikan masyarakat diharapkan bisa memperkuat
demokrasi dan pemilu yang berkualitas di Kabupaten Ogan llr. Kerja-kerna sistematis




untuk melakukan Kelas Demokrasi perlu dilakukan Keterpaduan pelaksanaan prinsip-
prinsip, sasaran, dan strateq Kelas Demokrasi dalam Pendidikan masyarakat menjadi
faktor penting. Penyelenggara pemilu penting untuk membuat manajemen pelaksanaan
pendidikan masyarakat Perlu penterjemahan dan detail pedoman Kelas Demokrasi
dalam Pendidikan masyarakat dalam bentuk perencanaan, pengorganisasian, kontrol
dan evaluasi program. Sumberdaya manusia yang mumpuni dengan jumiah yang
cukup menjadikan program Kelas Demokrasi dalam Pendidikan masyarakat semakin
bermutu dan mengatasi berbag: kekurangan dan mengatasi berbagal hambatan yang

muncul

Akhimya, kesungguhan dan komitmen dalam melakukan Kelas Demokrasi
dalam Pendidikan masyarakal menjadi penentu akhir keberhasilan program pendidikan
masyarakal #kpumelayani

MATERI AJAR KELAS DEMOMRAS!
HAMA FENDIDIEAN HELAS DENMDELAS)
KELAS/BLLAN KE APP DANM SEEDLAMS 1-3
LD WAKTL RGUSTILS, SEFTEMBER, DKTDAER 2018
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PEMATERI/ PENGAIAR 1
A ANMAHRIR, S AG. MSI
B DRA MASURYATI
€ AMRAH MUSLIMIN, SE. M.5I.
D AMRAH MUSLIMIN, 5T
E MNELI EPOMI, 5 Pd.
F DRS FATONI, M.Pd.
Peserta, tempat, dan Alokasi blaya
1. Peserta

Pecaria Kelas Demokrasi direncanakan dibual datam dua bagian, yailu :
A. Peserla Kelas Demokrasi reguler dalam lingkungan KPU Kabupaten Ogan lir sebanyak 30 orang;

dan




B. Peserla Kalas Demokrasi Pamilih Pemula dan Sekotah Menengah sebanyak 30 orang yang berasai
dari 3 [liga) Sekolah Menengah & Kabupaten Ogan Iir
2, Wakiu
Waklu direncanakan dilaksanakan secara rutin 4 (empat) kall dalam seminggu selama 3 (tiga) bulan,
parencanaan wakhu akan dilaksanakan kemudian.
3. Tempat
Fagarta Kalas Demokras: dilaksanakan di dua tempal, yaitu :
A, Peserta Kelas Demokrasi reguler dilaksanakan di niangan RPP KPU Kabupaten Ogan Hir; dan
B. Peserta Kelas Demokrasi Pemitih Pemula dan Sekclah Menangah déaksanakan di kelas sekolah

Masing-masing

Susunan Pengurus

1. Pengarah
a Bertanggung jawab membuatl Standar Operasional Prosedur Kegsatan

b. Beranggung jawab merumuskan Kunkulum dan rencana kegiatan Kelas Demokrasi
c Bertanggung jawab menentukan pokok-pokok kebyakan datam Kegiatan.
d. Pengarah dibagi dalam lima bidang yaitu :
- Pengarah Bidang Kurikulum Kepemiluan
- Pengarah Bidang Kurikulum Demaokrasi Limum
- Pengarah Bidang Kesiswaan
- Pengarah Bidang Ujian dan Pasca Kelulusan
- Pengarah Bidang Sarana Dan Prasarana
2. Penanggung jawab
a Beranggung jawab pelaksanaan dan kelancaran kegiatan.
b. Bertanggung jawab terhadap slokasi belanja kegiatan

3. Ketua
a Memimpin dan mengendalikan Persiapan dan pelaksanaan Acara
b. Memberikan petunjuk dan mengkoordinasikan kegiatan Amggota/seks-seks: serla
dukungan administrasi lainnya
¢ Bertanggung jawab membuat Laporan Kegatan

4. Sekiatans
a Mengatur, memimpin dan mengendalikan pelaksanaan fungsi sekretanat
b, Membaniu Katua Kagiatan dalam pelaksanaan kegiatan.
c. Melayani, mempersiapkan dan memberikan informasl yang diperiukan oleh unsur

panitia
d.  Menyslesmkan surat masuk dan keluar dan unsur panitia dan instans| terkai

5. Anggota/Seksl-Seks|
a Wajib melaksanakan dan mensuksaskan acars
b. Wajib membaniu Peseria bila ada yang kesulian




¢.  Melayani, mempersiapkan dan memberikan informasi yang diperiukan oleh unsur
panitia
d.  Memaham tugas masing-masing
SEKSI-SEKSI KELAS DEMOKRASI
v Seksi Kurikulum
1. Menyusun program pangajaran {Program Kelas Demokrasi)
Menyusun Kalender Pendidiken
Menyusun jadwal palajaran
Menyediakan sdabus seluruh mata pelajaran
Menyediakan aganda kelas agenda piket, surat izin masuk'keluar, agends pengajar
{yang bernisi jadwai pelajaran, kontrak belajar dengan siswa, absensi siswa. form
catatan peremuan dan maten guru, dafiar nilal)
Mengkoordinasikan dan mengarahkan penyusunan satuan pelajaran
Menyusun Program dan jadwal Petaksanaan Ujian Akhir Sekolah | Nasional
Menyusun Krtera dan persyaratan siswa untuk julusfidak lulus siswa  yang

e T Y S H

mengikuli upan
8. Menyusun jadwal penarimaan ljasah dan 5TK
10. Menyusun laporan pelaksanaan palajaran secara berkala
» Seksi Kesiswaan, Sarana dan Prasarana
1  Mencatal penerimaan S:awa dan mengarsipkan berkas kesiwaan
2 Perancanaan dan pelaksanagn kegistan Simulasi dan Alat Peraga.
3. Penginveniarisasian absensi sicwa
4 Menginventans pelanggaran — pelanggaran siswa,
5 Peresncansan kegiatan yang menggunakan alat.
8 Mencatat semua alat | barang yang digunakan
7. Mencaiat alat peraga dan kekurangan
B Pengadaan sarana dan prasarana
Nama-nama Kelompok Kerja
i Pengarah Seluruh Komisioner KPU Kabupaten Ogan Hir
Annahnr, 5 Ag. M. 5i
Dra Masuryahi
Amrah Muslimin, SE. M.Si
Amrah Muslimin, 5T
MNeli Eponi, 5. Pd.

2. Penanggung jawab | Drs Fatoni M. Pd.
3 Ketua Zulkarmain
4. Sekretans Ellya Agustina, SE
5. Anggota’ Seks-Seksi
a Seksi Kurkulum . Zawadi 5Pd M.SI
Tabrani, SH

Lira Sarl Manlita, SH

Amir Fauzi




Muchtasmbillah
Wawansyah
b, Seksi Kesiswaan Dian Lestan, S Thi

Biti Sarah, SH
Dian Fitriani, SE
Iraini. A.Md
Mitra Mustika Abimanyu

6. Fasilitator Sekolah Kepala Sekolah SMAN 1 Indralaya
Kepala Sekolah SMAN Unggulan Indralaya Utara
Kepala Sekolah MAN 1 Sakatiga Indralaya

7. Peaserta Didik

Peserta didik ada sebanyak 120 crang yang terdin dar Pemillh muda dan Pemilih

Pemula, terdin dan

1. SMAN | Indralaya. sebanyak 30 orang dengan umur berkisar 15 tahun sampas
dengan 17 tahun

5 SMAN | Indralaya Utara. sebanyak 30 orang dengan umur berkisar 15 tahun
sampal dengan 17 tahun

3. MAN | Sakatiga, sebanyak 30 orang dengan umur berkisar 15 tahun sampai
dengan 17 tahun

4 Kelas Demokrasi Caram Seguguk. dengan julah 30 orang dengan usia berkisar
antara 20 tahun s.d. 45 tahun

SMAN 1 INDRALAYA

NO NAMA KELAS
;| SYAMSUDDIN Wl IPA 1
! 2 BAIFTA AL-MWALILITH =l IPA L
3| MUHAMMAD HAFIZ ZAHIRUDDIN [ xiran
| 4 IAFI'M MULYA KUSUMA Az
| g ABID ROTIM Xl IPa 2
& | AHMAD FADHIL AL ZIKRI - XiPA 2
7 I ST .I';ﬂ-ﬁ'l" MALIN A XIIPA 3
g | TRIPUTRI YANI I XiPA S
g | SUCI ANANDA B ELLE
10 | MIRA NADHIRA - B .
11| M. HAIKAL DIDAYATULLAM B XIIPA
12 | AHDA SABILA B I xiipaa
13 | TRIANA ANJELIKA B X1 IPA S
14 | SHOFIYYAH ADILAH | xi1PAS
15 | ZOHARD FAIRIAH - [ weas




16 FATHIYAH AL-FANINA Xl IPA G
17 | KINTHA SWZTIKA LA SEMEA | XiPAG
18 | SEPTANIA DW| YASVITA . Xl PA G
19 | MUHAMMAD DZIKRIYYAN | XIPAT
30 | KEMAS MUHAMMAD HAF(Z X 1PA T
31 | BOBEY ARDIANSYAH XIPAT
23 - KHANSA RIFCAH ASTAFIRA I Wi Ps 1
43 l EEA SAFITRI . Xi1Ps 1
34 | NURHAYATI |5 1
5 | MELITA UTAMI s 2
56 | ROBI U TSANIA | %1 1P 2
27 | OKTAVIDYA | %iIps2
38 | FEBRIAM DWI RAMADHAN | %l 1Ps 3
29 | MAFAZAH Bl
30 | ZAHROTUN JANNATI | X1IPS 3

MAN 1 SAKATIGA

NAMA

i
=]

| ADE WALIVANTRI
AGUNG PRATAMA
| AHMAD AFIF FADLAN
AHMAD NUZUL
" ANDI NURFADILA YAKILE
| ANDIN _
| CINDY APRIANI
& | DINI RUSMIAT!
9 | DWI INDRIYANI
10 | ELAK SAPUTRI
11 | EPISURYANI
12 | FATIMA AZZAHRA
13 | IMANIA KAMILA
14 | M. IULIS SETIAWAN
15 | LiLI ANA
16 | M.JAZULI ALZAILANI
17 | MAULIA PRATIW!
18 | M. TAUFIK
19 | MUHAMMAD DEWANTARA
20 | NOVITA YULIYANT]
21 | OLYVIA ARDHANI
27 | RIKI ZAKARIA
33 | RINGGA HASIM
24 | RISA APRILIA

A s | L | B el

=J T

15 | ROBIA
16 | SEPTA RAMADHANI
27 | SUBEHA

28 | SUSI WULANDARI
29 | TRINANDA ALILIA
30 | WIDIYA ARAMIS




NO

20
1
22
43
24
13
£

28
29
CLb)

SMAN 1 INDRALAYA UTARA

NAMA

_ ROHIMA RaHMAH
| FARINAH HAYATI CANTIKA PUTRI

DESTA SAFITRI
AAHMAT AHLILLAH

| ANGG! KRISTINE NATASYA SILABAN

INDAH SETIAH NINGSIH
DEVI PFERMATASAR)

| SOPHIA ANJANI
[ RINI KLURMNIASI

M. ANWAR INITIH.I_!t'r'.ﬂu'-.l['I

| YASMIN ADELIA
| ESTER MAHARAN
SRIAYLI NINGSIH
| DICKY PUTRA SANG FAIAR
| ELYSA VALENTINA.
| SEPHIA OKTAVIANI
| MERI AGUSTIN
| ALFIDHD PRATAMA JUNIAN TITO
| IGNATHAN CARLOS
| FIE_MD-I'T"I".-“- PURWANTO
| MADIA ARDANA

MELANY FL TF‘:._F.

BIMA PLURMNA SLGARA

TIARS AMMNISA RAMADHIMNI

| REZA DEMAILA MIRANDA
| NADILA M. R

{ FARANISA DIULLYA SYAFITRI
| ALDY FIRANTA

AMMISA APRILIAMI
DETA KAIGD P

KELAS

Xl [PAZ
XN IPA 2

Kl IPA 1

XA ps 2
Kil 1P
Xil 1P ]
Xl 1P& 1
KU TP 2
ML TP
X1 1PS 2
¥ Ps 2
Kl IP& ¢
Xl 1PA ]
X MIPA 2
Xl I|-"ﬁ.t..-'
?Z_I | T .
KPP 2
u MIPA 2
XIiPs2
¥ MATPA 2
X IP5d
HIPs2
* MIPA D
®il IS 1
MiiPA 2
Wi IPA 2
Xl IPA 1
=i MIPA 7
MlPa 1
Ml TPA 1



Kelas Caram Seguguk

NO NANA
1| AHMAD ARI FATULLAH, S.H = |
2 | MUHAROM IKBAL =
3 ZURYANI
4 | A MARTUNUS
5 | PIAN SOPIANSYAH, 5.H
6 | ARIANTO,5.Pd
7| HOWIANA B
8 [URFIAK
3 M. MAULANI 4
10 | NuABA |
11 | GERRI ANDARA SAPUTRA
12| YOGA HANDIKA R
13| HERU KRISDIANSYAH _J
14| M. HIKMAH B
15 | ASMICONITA -
16 | M. SUPARMAN N
17 | SAYF HAFIYZHULHAQ S
18 | M. EVANDRE PUTRA HELMI. .
19 | ARKAM ZIKRULLAH. -
20 | REZALDI
21 | ENGGIMELANDO o
22| SHERLY FRANSISCA ANGGRAINI
23| ANISAH DWI INOAH SARI B
24 | RISA NUR SEPTIANI
25 | DENI PRATIWI -
26 | LENDIASTARI
27 | MARCELLYA S
28 ISNY
29| AKDATURRAHMATIKA
30 | AMIR NOPRIZAL, 5.H

Paserla didik diberikan ujian atau test secara berkala satu kall dalam salu bulan,
hal ini untuk mengetahui sampai sejauh mana perkembangan pengetahuan anak didik,
daya serap, jenis materi yang disukai, dan lain-iain sehingga KFU Ogan lir sebagai
penyelenggara mendapat feedbsck terhadap perkembangan materisilabl dan kelas

materi di tahun yang akan datang.

Berikut in

| contoh ujian yang diberikan pada semua kelas




PELAKSANAAN
Hari Tanggal s Senin, 1 Oktober 2018
Jam 130N = 1340

PETUMIUK UMM
l. lsikan identitns Anda ke dalam Lembar Jawaban vang tersedia depgan menggunakan
e
Tersedin wakiu 60 menit unfok mengerjukan tes tertulis ini;
Periksa dan bacalah soal-soal sebelom Anda menjuwabnyvi.
Laporkan kepada pengawas ujiann apabila terdapat lembar soal yang kurang jejas,
rusabk, stiu tidak lenghkap.
5. Periksalah pekerjnan Anda sebelum diserahkan kepada pengawas.
it. Lembar soal dan jawaban tidak boleh dicoret-coret

o ol

I ™ B i i R P

Tanda TANZAN [ s i i

AT. BAIK, DAN BENAR

14 Ml

JAWABLAH PERTANY AAN [Nl DENGAN SINUK

» n A 1
EETAHLUAN MENUUNTER M VM 5

. PPK adalah salah satu penyelenggara Pemile di tinghot Kecamatan. Singkatan PPR

BN i i

2. Tugas dari Dewan Kehormatan Penvelenggara Pemilu (DRPP) adalab

e e i

3. Jumlah anggotn KPU RI adalab @ o OTrARE

4. Metode penghitungan perolehan kursi tahon 2019 menggunakan Swnt League, Metode
Saint League ndalah :

-----

T ——— e TR TR TR TR L TR e SR e DL RS

1111111

F——— e E R R TR T TS e Rt R R ]

5, Sebutkan materi favorit anda dan beri alasannyal kalao tidak ada materi favorit sebutkan
mengnpa dan jelaskan usulan materi favorii.
Materi Favorit sava adalah i

e ——— i T T TTTEE]
e

Nelpmatl menperjslkoin




